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Σελίδα 2 

1. ΑΝΑΘΕΣΟΤΑ ΑΡΧΘ ΚΑΙ ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΜΒΑΘ 

1.1 τοιχεία Ανακζτουςασ Αρχισ  

 

 

Είδοσ Ανακζτουςασ Αρχισ  

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ  - ΚΥ ΚΥΘΘΩΝ “ΤΙΦΥΛΛΕΙΟ”,    

Κφρια δραςτθριότθτα Α.Α. 

Θ κφρια δραςτθριότθτα τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ είναι θ παροχι υπθρεςιϊν Υγείασ. 

 

τοιχεία Επικοινωνίασ  

α) Πλεσ οι επικοινωνίεσ ςε ςχζςθ με τα βαςικά ςτοιχεία τθσ διαδικαςίασ ςφναψθσ τθσ ςφμβαςθσ, κακϊσ 
και 

όλεσ οι ανταλλαγζσ πλθροφοριϊν εκτελοφνται μζςω θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου ςτο email : 

diaxeirisi@gnk.gov.gr ΓΑΦΕΙΟ ΡΟΜΘΘΕΙΩΝ  τηλ: 2736320005. 

 

1.2 τοιχεία Διαδικαςίασ-Χρθματοδότθςθ 

Είδοσ διαδικαςίασ  

Συνοπτικόσ διαγωνιςμόσ ςφμφωνα με το άρκρο 117 του Ν.4412/2016 με πρόςκλθςθ ενδιαφζροντοσ προσ 
κάκε ενδιαφερόμενο.  

 

Χρθματοδότθςθ τθσ ςφμβαςθσ 

Φορζασ χρθματοδότθςθσ τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ είναι o τακτικόσ προχπολογιςμόσ του Νοςοκομείου . 

Θ δαπάνθ για τθν εν λόγω ςφμβαςθ κα βαρφνει τθν με Κ.Α.:0429 με ςχετικι πίςτωςθ του τακτικοφ 
προχπολογιςμοφ του οικονομικοφ ζτουσ  2024 του Νοςοκομείου .  

 

1.3 υνοπτικι Περιγραφι φυςικοφ και οικονομικοφ αντικειμζνου τθσ ςφμβαςθσ  

Αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ  είναι θ  «ΠΑΡΑΚΕΤΘ – ΙΣΙΘ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΘ ΓΕΤΜΑΣΩΝ ΣΩΝ ΑΘΕΝΩΝ 
ΚΑΙ ΕΦΘΜΕΡΕΤΟΝΣΩΝ ΙΑΣΡΩΝ ΓΙΑ ΣΘΝ ΚΑΛΤΨΘ ΕΚΣΑΚΣΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΣΟΤ ΓΕΝΙΚΟΤ 
ΝΟΟΚΟΜΕΙΟΤ – Κ.Τ. ΚΤΘΘΡΩΝ»   ςτο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ  - ΚΥ ΚΥΘΘΩΝ “ΤΙΦΥΛΛΕΙΟ”, ςφμφωνα με 
το Ραράρτθμα Ι τθσ παροφςασ.  

Οι παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ κατατάςςονται ςτουσ ακόλουκουσ κωδικοφσ του Κοινοφ Λεξιλογίου δθμοςίων 
ςυμβάςεων (CPV): 55520000-1) 

Ρροςφορζσ για μζροσ τθσ ηθτοφμενθσ υπθρεςίασ δεν γίνονται δεκτζσ. 

Θ εκτιμϊμενθ αξία τθσ ςφμβαςθσ ανζρχεται ςτο ποςό των 28.000,00 € μθ ςυμπεριλαμβανομζνου ΦΡΑ 24 % 
(εκτιμϊμενθ αξία ςυμπεριλαμβανομζνου ΦΡΑ 24%: 34.720,00)  

Θ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ ορίηεται  ςε δϊδεκα (12) μινεσ. 

Αναλυτικι περιγραφι του φυςικοφ και οικονομικοφ αντικειμζνου τθσ ςφμβαςθσ δίδεται ςτο ΡΑΑΤΘΜΑ Ι 
τθσ παροφςθσ.  

Θ ςφμβαςθ κα ανατεκεί με το κριτιριο τθσ πλζον ςυμφζρουςασ από οικονομικι άποψθ προςφοράσ, βάςει 
τιμισ. 
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1.4 Θεςμικό πλαίςιο  

Θ ανάκεςθ και εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ διζπονται από τθν κείμενθ νομοκεςία και τισ κατϋ εξουςιοδότθςθ 
αυτισ εκδοκείςεσ κανονιςτικζσ πράξεισ, όπωσ ιςχφουν και ιδίωσ: 

- του ν. 4412/2016 (Α’ 147) “Δθμόςιεσ Συμβάςεισ Ζργων, Ρρομθκειϊν και Υπθρεςιϊν (προςαρμογι ςτισ 
Οδθγίεσ 2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» Όπωσ αυτόσ τροποποιικθκε επί μζρουσ διατάξεων  
ν.4605/2019,4608/2019 (Αϋ66),4609/2019 (Αϋ67)     

- του ν. 4622/19 (Α’ 133) «Επιτελικό Κράτοσ: οργάνωςθ, λειτουργία & διαφάνεια τθσ Κυβζρνθςθσ, των 
κυβερνθτικϊν οργάνων & τθσ κεντρικισ δθμόςιασ διοίκθςθσ» και ιδίωσ του άρκρου 37  

- του ν. 4700/2020 (Α’ 127) «Ενιαίο κείμενο Δικονομίασ για το Ελεγκτικό Συνζδριο, ολοκλθρωμζνο 
νομοκετικό πλαίςιο για τον προςυμβατικό ζλεγχο, τροποποιιςεισ ςτον Κϊδικα Νόμων για το Ελεγκτικό 
Συνζδριο, διατάξεισ για τθν αποτελεςματικι απονομι τθσ δικαιοςφνθσ και άλλεσ διατάξεισ» και ιδίωσ 
των άρκρων 324-337 

- του ν. 4013/2011 (Α’ 204) «Σφςταςθ ενιαίασ Ανεξάρτθτθσ Αρχισ Δθμοςίων Συμβάςεων και Κεντρικοφ 
Θλεκτρονικοφ Μθτρϊου Δθμοςίων Συμβάςεων…»,  

- του άρκρου 4 του π.δ. 118/07 (Α’ 150)  

- του ν. 3548/2007 (Α’ 68) «Καταχϊριςθ δθμοςιεφςεων των φορζων του Δθμοςίου ςτο νομαρχιακό και 
τοπικό Τφπο και άλλεσ διατάξεισ»,   

- του ν. 4601/2019 (Α’ 44) «Εταιρικοί µμεταςχθματιςμοί και εναρμόνιςθ του οροκετικοφ πλαιςίου µε τισ 
διατάξεισ τθσ Οδθγίασ 2014/55/ΕΕ του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του υµβουλίου τθσ 16θσ Απριλίου 
2014 για τθν ζκδοςθ θλεκτρονικϊν τιµολογίων ςτο πλαίςιο δθµόςιων ςυµβάςεων και λοιπζσ διατάξεισ» 

- του ν. 3310/2005 (Α’ 30) «Μζτρα για τθ διαςφάλιςθ τθσ διαφάνειασ και τθν αποτροπι 
καταςτρατθγιςεων κατά τθ διαδικαςία ςφναψθσ δθμοςίων ςυμβάςεων», του π.δ/τοσ 82/1996 (Α’ 66) 
«Ονομαςτικοποίθςθ  μετοχϊν Ελλθνικϊν Ανωνφμων Εταιρειϊν που μετζχουν ςτισ διαδικαςίεσ ανάλθψθσ 
ζργων ι προμθκειϊν του Δθμοςίου ι των νομικϊν προςϊπων του ευρφτερου δθμόςιου τομζα», τθσ 
κοινισ απόφαςθσ των Υπουργϊν Ανάπτυξθσ και Επικρατείασ με αρ. 20977/2007 (Β’ 1673) ςχετικά με τα 
«Δικαιολογθτικά για τθν τιρθςθ των μθτρϊων του ν.3310/2005, όπωσ τροποποιικθκε με το 
ν.3414/2005», κακϊσ και των υπουργικϊν αποφάςεων, οι οποίεσ εκδίδονται, κατ’ εξουςιοδότθςθ  του 
άρκρου 65 του ν. 4172/2013 (Α’167) για τον κακοριςμό: α) των μθ «ςυνεργάςιμων φορολογικά» κρατϊν 
και β) των κρατϊν με «προνομιακό φορολογικό κακεςτϊσ».  

- του π.δ. 39/2017 (Α’ 64) «Κανονιςμόσ εξζταςθσ προδικαςτικϊν προςφυγϊν ενϊπιων τθσ Α.Ε.Π.Π.» 

- του άρκρου 68 του ν. 3863/2010 (Αϋ 115) τθσ υπ' αρικμ. 57654/22.05.2017 Απόφαςθσ του Τπουργοφ 
Οικονομίασ και Ανάπτυξθσ με κζμα : “Ρφκμιςθ ειδικότερων κεμάτων λειτουργίασ και διαχείριςθσ του 
Κεντρικοφ Ηλεκτρονικοφ Μθτρϊου Δθμοςίων υμβάςεων (ΚΗΜΔΗ)” (Β’ 1781)  

- τθσ υπϋαρικμ. 64233/08.06.2021 (Βϋ2453/ 09.06.2021) Κοινισ Απόφαςθσ των Υπουργϊν Ανάπτυξθσ και 
Επενδφςεων  και Ψθφιακισ Διακυβζρνθςθσ με κζμα «Ρυκμίςεισ τεχνικϊν ηθτθμάτων που αφοροφν τθν 
ανάκεςθ των Δθμοςίων υμβάςεων Προμθκειϊν και Τπθρεςιϊν με χριςθ των επιμζρουσ εργαλείων και 
διαδικαςιϊν του Εκνικοφ υςτιματοσ Ηλεκτρονικϊν Δθμοςίων υμβάςεων (ΕΗΔΗ)» 

- τθσ αρικμ. Κ.Υ.Α. οικ. 60967 ΕΞ 2020 (B’ 2425/18.06.2020) «Ηλεκτρονικι Σιμολόγθςθ ςτο πλαίςιο των 
Δθμόςιων υμβάςεων δυνάμει του ν. 4601/2019» (Αϋ44) 

- τθσ αρικμ. 63446/2021 Κ.Υ.Α. (B’ 2338/02.06.2020) «Κακοριςμόσ Εκνικοφ Μορφότυπου θλεκτρονικοφ 
τιμολογίου ςτο πλαίςιο των Δθμοςίων υμβάςεων».  

- τθσ αρικμ. Κ.Υ.Α. οικ. 14900/21 (Β’ 466) «Ζγκριςθ ςχεδίου Δράςθσ για τισ Πράςινεσ Δθμόςιεσ υμβάςεισ» 
(ΑΔΑ: ΨΡΣΟ46ΜΣΛΡ-Χ92).  

- του ν. 3419/2005 (Α’ 297) «Γενικό Εμπορικό Μθτρϊο (Γ.Ε.ΜΗ.) και εκςυγχρονιςμόσ τθσ Επιμελθτθριακισ 
Νομοκεςίασ» 

- του ν. 4635/2019 (Α’167) « Επενδφω ςτθν Ελλάδα και άλλεσ διατάξεισ» και ιδίωσ  των άρκρων 85 επ. 
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- του ν. 4270/2014 (Α’ 143) «Αρχζσ δθμοςιονομικισ διαχείριςθσ και εποπτείασ (ενςωμάτωςθ τθσ Οδθγίασ 
2011/85/ΕΕ) – δθμόςιο λογιςτικό και άλλεσ διατάξεισ» 

- του π.δ. 80/2016 (Α’ 145) «Ανάλθψθ υποχρεϊςεων από τουσ Διατάκτεσ» 

- τθσ παρ. Η του Ν. 4152/2013 (Α’ 107) «Προςαρμογι τθσ ελλθνικισ νομοκεςίασ ςτθν Οδθγία 2011/7 τθσ 
16.2.2011 για τθν καταπολζμθςθ των κακυςτεριςεων πλθρωμϊν ςτισ εμπορικζσ ςυναλλαγζσ», 

- του ν. 4314/2014 (Α’ 265) «Α) Για τθ διαχείριςθ, τον ζλεγχο και τθν εφαρμογι αναπτυξιακϊν 
παρεμβάςεων για τθν προγραμματικι περίοδο 2014−2020, Β) Ενςωμάτωςθ τθσ Οδθγίασ 2012/17 του 
Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του υμβουλίου τθσ 13θσ Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) ςτο ελλθνικό 
δίκαιο, τροποποίθςθ του ν. 3419/2005 (Α' 297) και άλλεσ διατάξεισ»  

- του  ν. 4727/2020 (Α’ 184) «Ψθφιακι Διακυβζρνθςθ (Ενςωμάτωςθ ςτθν Ελλθνικι Νομοκεςία τθσ 
Οδθγίασ (ΕΕ) 2016/2102 και τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 2019/1024) – Ηλεκτρονικζσ Επικοινωνίεσ (Ενςωμάτωςθ ςτο 
Ελλθνικό Δίκαιο τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 2018/1972 και άλλεσ διατάξεισ»,  

- του π.δ 28/2015 (Α’ 34) «Κωδικοποίθςθ διατάξεων για τθν πρόςβαςθ ςε δθμόςια ζγγραφα και ςτοιχεία»  

- του ν. 2859/2000 (Α’ 248) «Κφρωςθ Κϊδικα Φόρου Προςτικζμενθσ Αξίασ»  

- του ν.2690/1999 (Α’ 45) «Κφρωςθ του Κϊδικα Διοικθτικισ Διαδικαςίασ και άλλεσ διατάξεισ»  και ιδίωσ 
των άρκρων 1,2, 7, 11 και 13 ζωσ 15, 

- του ν. 2121/1993 (Α’ 25) «Πνευματικι Ιδιοκτθςία, υγγενικά Δικαιϊματα και Πολιτιςτικά Θζματα»,  

- του Κανονιςμοφ (ΕΕ) 2016/679 του ΕΚ και του Συμβουλίου, τθσ 27θσ Απριλίου 2016, για τθν προςταςία 
των φυςικϊν προςϊπων ζναντι τθσ επεξεργαςίασ των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα και για τθν 
ελεφκερθ κυκλοφορία των δεδομζνων αυτϊν και τθν κατάργθςθ τθσ οδθγίασ 95/46/ΕΚ (Γενικόσ 
Κανονιςμόσ για τθν Ρροςταςία Δεδομζνων) (Κείμενο που παρουςιάηει ενδιαφζρον για τον ΕΟΧ) OJ L 119, 

- του ν. 4624/2019 (Α’ 137) «Αρχι Προςταςίασ Δεδομζνων Προςωπικοφ Χαρακτιρα, μζτρα εφαρμογισ του 
Κανονιςμοφ (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του υμβουλίου τθσ 27θσ Απριλίου 2016 
για τθν προςταςία των φυςικϊν προςϊπων ζναντι τθσ επεξεργαςίασ δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα 
και ενςωμάτωςθ ςτθν εκνικι νομοκεςία τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και 
του υμβουλίου τθσ 27θσ Απριλίου 2016 και άλλεσ διατάξεισ», 

- των ςε εκτζλεςθ των ανωτζρω νόμων εκδοκειςϊν κανονιςτικϊν πράξεων, των λοιπϊν διατάξεων που 
αναφζρονται ρθτά ι απορρζουν από τα οριηόμενα ςτα ςυμβατικά τεφχθ τθσ παροφςασ,  κακϊσ και του 
ςυνόλου των διατάξεων του αςφαλιςτικοφ, εργατικοφ, κοινωνικοφ, περιβαλλοντικοφ και φορολογικοφ 
δικαίου που διζπει τθν ανάκεςθ και εκτζλεςθ τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ, ζςτω και αν δεν αναφζρονται 
ρθτά παραπάνω. 

- του άρκρου 26 του ν.4024/2011 (Α 226) «Συγκρότθςθ ςυλλογικϊν οργάνων τθσ διοίκθςθσ και οριςμόσ 
των μελϊν τουσ με κλιρωςθ», 

- του Ν. 3329/2005 «Εκνικό Σφςτθμα Υγείασ και Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ και λοιπζσ διατάξεισ»   (Φ.Ε.Κ. Α’ 
81 /4-4-2005), όπωσ ιςχφει ςιμερα.  

- του Ν. 3580/2007 «Ρρομικειεσ Φορζων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείασ και Κοινωνικισ    

- Αλλθλεγγφθσ και άλλεσ διατάξεισ» (Φ.Ε.Κ. Α’ 134 /18-6-2007) όπωσ ιςχφει ςιμερα.  

- τον Ν. 3918/2011 (άρκρα 13,14) (Αϋ 31) «Διαρκρωτικζσ αλλαγζσ ςτο ςφςτθμα υγείασ και άλλεσ διατάξεισ 
όπωσ αυτό (άρκρο 13) τροποποιικθκε από τον Ν. 4052/2012 άρκρο 14. 

- τον Ν.3846/2010 (άρκρο 24) «Εγγυιςεισ για τθν εργαςιακι αςφάλεια και άλλεσ διατάξεισ» 

- τον Ν. 4497/2017 (άρκρο 107), τροποποιιςεισ του Ν. 4412/2016 (Αϋ147).  

- Τθν επικείμενθ λιξθ τθσ 3/2023 ςτισ 9-1-2024 Σφμβαςθσ με τον ανάδοχο Ράλλθ Δθμιτρθ 

- Τθν ειςιγθςθ 971/30.11.2023 (με ΑΔΑΜ: 23REQ013893948) του γραφείου Ρρομθκειϊν για τθν ανάγκθ 
πρόςκλθςθσ ενδιαφζροντοσ για παροχι Υπθρεςιϊν Ραραςκευισ Σίτιςθσ και Διανομισ Γευμάτων . 
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- Τθν αρικμ. 03-16/01.12.2023 απόφαςθ του ΔΣ του Νοςοκομείου περί ζγκριςθσ τθσ πρόςκλθςθσ 
ενδιαφζροντοσ (διαφγεια :6ΕΣ46904Ι-77Τ και ΑΔΑΜ: 23REQ013894966) 

 

1.5 Προκεςμία παραλαβισ προςφορϊν και διενζργεια διαγωνιςμοφ  

Θ καταλθκτικι θμερομθνία παραλαβισ των προςφορϊν είναι θ 18/12/2023 και ϊρα 14:30 

1.6 Δθμοςιότθτα 

Α. Δθμοςίευςθ ςτθν Επίςθμθ Εφθμερίδα τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ  *Δεν εφαρμόηεται+ 
 
Β. Δθμοςίευςθ ςε εκνικό επίπεδο  

Θ προκιρυξθ και το πλιρεσ κείμενο τθσ παροφςασ Διακιρυξθσ καταχωρικθκαν ςτο Κεντρικό Θλεκτρονικό 
Μθτρϊο Δθμοςίων Συμβάςεων (ΚΘΜΔΘΣ).  

 

1.7 Αρχζσ εφαρμοηόμενεσ ςτθ διαδικαςία ςφναψθσ  

Οι οικονομικοί φορείσ δεςμεφονται ότι: 

α) τθροφν και κα εξακολουκιςουν να τθροφν κατά τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ, εφόςον επιλεγοφν,  τισ 
υποχρεϊςεισ τουσ που απορρζουν από τισ διατάξεισ τθσ περιβαλλοντικισ, κοινωνικοαςφαλιςτικισ και 
εργατικισ νομοκεςίασ, που ζχουν κεςπιςτεί με το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ, το εκνικό δίκαιο, ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ 
ι διεκνείσ διατάξεισ περιβαλλοντικοφ, κοινωνικοφ και εργατικοφ δικαίου, οι οποίεσ απαρικμοφνται ςτο 
Ραράρτθμα Χ του Ρροςαρτιματοσ Α του ν. 4412/2016. Θ τιρθςθ των εν λόγω υποχρεϊςεων ελζγχεται και 
βεβαιϊνεται από τα όργανα που επιβλζπουν τθν εκτζλεςθ των δθμοςίων ςυμβάςεων και τισ αρμόδιεσ 
δθμόςιεσ αρχζσ και υπθρεςίεσ που ενεργοφν εντόσ των ορίων τθσ ευκφνθσ και τθσ αρμοδιότθτάσ τουσ . 

β) δεν κα ενεργιςουν ακζμιτα, παράνομα ι καταχρθςτικά κακϋόλθ τθ διάρκεια τθσ διαδικαςίασ ανάκεςθσ, 
αλλά και κατά το ςτάδιο εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, εφόςον επιλεγοφν. 

γ) λαμβάνουν τα κατάλλθλα μζτρα για να διαφυλάξουν τθν εμπιςτευτικότθτα των πλθροφοριϊν που ζχουν 
χαρακτθριςκεί ωσ τζτοιεσ. 
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2. ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΤΜΜΕΣΟΧΘ 

2.1 Γενικζσ Πλθροφορίεσ 

Γλϊςςα 

Τα ζγγραφα τθσ ςφμβαςθσ ζχουν ςυνταχκεί ςτθν ελλθνικι γλϊςςα.  

Σε περίπτωςθ αςυμφωνίασ μεταξφ των τμθμάτων των εγγράφων τθσ ςφμβαςθσ που ζχουν ςυνταχκεί ςε 
περιςςότερεσ γλϊςςεσ, επικρατεί θ ελλθνικι ζκδοςθ. 

Τυχόν προδικαςτικζσ προςφυγζσ υποβάλλονται ςτθν ελλθνικι γλϊςςα. 

Οι προςφορζσ, τα  ςτοιχεία που περιλαμβάνονται ςε αυτζσ, κακϊσ και τα αποδεικτικά ζγγραφα ςχετικά με τθ 
μθ φπαρξθ λόγου αποκλειςμοφ και τθν πλιρωςθ των κριτθρίων ποιοτικισ επιλογισ ςυντάςςονται ςτθν 
ελλθνικι γλϊςςα ι ςυνοδεφονται από επίςθμθ μετάφραςι τουσ ςτθν ελλθνικι γλϊςςα. 

Τα αλλοδαπά δθμόςια και ιδιωτικά ζγγραφα ςυνοδεφονται από μετάφραςι τουσ ςτθν ελλθνικι γλϊςςα, 
επικυρωμζνθ είτε από πρόςωπο αρμόδιο κατά τισ κείμενεσ διατάξεισ τθσ εκνικισ νομοκεςίασ είτε από 
πρόςωπο κατά νόμο αρμόδιο τθσ χϊρασ ςτθν οποία ζχει ςυνταχκεί το ζγγραφο..  

Ενθμερωτικά και τεχνικά φυλλάδια και άλλα ζντυπα -εταιρικά ι μθ- με ειδικό τεχνικό περιεχόμενο, δθλαδι 
ζντυπα με αμιγϊσ τεχνικά χαρακτθριςτικά, όπωσ αρικμοφσ, αποδόςεισ ςε διεκνείσ μονάδεσ, μακθματικοφσ 
τφπουσ και ςχζδια, που είναι δυνατόν να διαβαςτοφν ςε κάκε γλϊςςα και δεν είναι απαραίτθτθ θ μετάφραςθ 
τουσ, μποροφν να υποβάλλονται ςε άλλθ γλϊςςα, χωρίσ να ςυνοδεφονται από μετάφραςθ ςτθν ελλθνικι. 

Κάκε μορφισ επικοινωνία με τθν ανακζτουςα αρχι, κακϊσ και μεταξφ αυτισ και του αναδόχου, κα γίνονται 
υποχρεωτικά ςτθν ελλθνικι γλϊςςα. 

 

Κριτιρια Επιλογισ  

2.2.1 Καταλλθλότθτα άςκθςθσ επαγγελματικισ δραςτθριότθτασ  

Οι οικονομικοί φορείσ που ςυμμετζχουν ςτθ διαδικαςία ςφναψθσ τθσ παροφςασ ςφμβαςθσ απαιτείται να 
αςκοφν δραςτθριότθτα ςυναφι με το αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ. 

Οι οικονομικοί φορείσ που είναι εγκατεςτθμζνοι ςε κράτοσ μζλοσ τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ απαιτείται να είναι 
εγγεγραμμζνοι ςε ζνα από τα επαγγελματικά μθτρϊα ι εμπορικά μθτρϊα  που τθροφνται ςτο κράτοσ 
εγκατάςταςισ τουσ ι να ικανοποιοφν οποιαδιποτε άλλθ απαίτθςθ ορίηεται ςτο Ραράρτθμα XI του 
Ρροςαρτιματοσ Αϋ του ν. 4412/2016. Εφόςον οι οικονομικοί φορείσ απαιτείται να διακζτουν ειδικι ζγκριςθ ι 
να είναι μζλθ ςυγκεκριμζνου οργανιςμοφ για να μποροφν να παράςχουν τθ ςχετικι υπθρεςία ςτθ χϊρα 
καταγωγισ τουσ, θ ανακζτουςα αρχι μπορεί να τουσ ηθτεί να αποδείξουν ότι διακζτουν τθν ζγκριςθ αυτι ι 
ότι είναι μζλθ του εν λόγω οργανιςμοφ ι να τουσ καλζςει να προβοφν ςε ζνορκθ διλωςθ ενϊπιον 
ςυμβολαιογράφου ςχετικά με τθν άςκθςθ του ςυγκεκριμζνου επαγγζλματοσ.  

Στθν περίπτωςθ οικονομικϊν φορζων εγκατεςτθμζνων ςε κράτοσ μζλουσ του Ευρωπαϊκοφ Οικονομικοφ 
Χϊρου (Ε.Ο.Χ) ι ςε τρίτεσ χϊρεσ που προςχωριςει ςτθ ΣΔΣ, ι ςε τρίτεσ χϊρεσ που δεν εμπίπτουν ςτθν 
προθγοφμενθ περίπτωςθ και ζχουν ςυνάψει διμερείσ ι πολυμερείσ ςυμφωνίεσ με τθν Ζνωςθ ςε κζματα 
διαδικαςιϊν ανάκεςθσ δθμοςίων ςυμβάςεων, απαιτείται να είναι εγγεγραμμζνοι ςε αντίςτοιχα 
επαγγελματικά μθτρϊα. 

Οι εγκατεςτθμζνοι ςτθν Ελλάδα οικονομικοί φορείσ κα πρζπει να είναι εγγεγραμμζνοι ςτο οικείο 
επαγγελματικό μθτρϊο, εφόςον, κατά τθν κείμενθ νομοκεςία, απαιτείται θ εγγραφι τουσ για τθν υπό 
ανάκεςθ υπθρεςία.  

Στθν περίπτωςθ ζνωςθσ οικονομικϊν φορζων θ ωσ άνω απαίτθςθ πρζπει να καλφπτεται από όλα τα μζλθ τθσ 
ζνωςθσ. 
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2.2.2 Πρότυπα διαςφάλιςθσ ποιότθτασ και πρότυπα περιβαλλοντικισ διαχείριςθσ  

Πςον αφορά ςτα πρότυπα διαςφάλιςθσ ποιότθτασ και πρότυπα περιβαλλοντικισ διαχείριςθσ, οι οικονομικοί 
φορείσ για τθν παροφςα διαδικαςία ςφναψθσ ςφμβαςθσ οφείλουν να ςυμμορφϊνονται με τα πρότυπα 
διαςφάλιςθσ ποιότθτασ και πρότυπα περιβαλλοντικισ διαχείριςθσ, ωσ ακολοφκωσ: 

α) ISO 9001:2015 ι ιςοδφναμο για παροχι υπθρεςιϊν κακαριςμοφ, υλικϊν και μθχανθμάτων κακαριςμοφ, 
τραπεηοκομίασ, μαγειρικισ και ςυμβουλευτικϊν και εκπαιδευτικϊν υπθρεςιϊν, κακϊσ και ςφςτθμα 
διαχείριςθσ υγείασ και αςφάλειασ ςτθν εργαςία ΕΛΟΤ 18001:2007 από πιςτοποιθμζνο φορζα πιςτοποίθςθσ. 

β) Θ εταιρεία κα πρζπει να διακζτει και να εφαρμόηει το πρότυπο ISO 22000:2005 ι/και τθν μετάβαςι του 
ςτο ISO22000:2018 ι νεότερο με αντικείμενο πιςτοποίθςθσ τθν παροχι υπθρεςιϊν εςτίαςθσ (παραγωγι, 
διάκεςθ τροφίμων και τραπεηοκομία ςε εγκαταςτάςεισ πελατϊν) από πιςτοποιθμζνο φορζα πιςτοποίθςθσ. 

Σε περίπτωςθ ζνωςθσ οικονομικϊν φορζων, θ παραπάνω ελάχιςτθ απαίτθςθ πρζπει να καλφπτεται από όλα 
τα μζλθ τθσ ζνωςθσ.  

2.2.3 τιριξθ ςτθν ικανότθτα τρίτων – Τπεργολαβία 

2.2.3.1. τιριξθ ςτθν ικανότθτα τρίτων 

Οι οικονομικοί φορείσ μποροφν, όςον αφορά τα κριτιρια τθσ οικονομικισ και χρθματοοικονομικισ επάρκειασ 
(τθσ παραγράφου 2.2.5) και τα ςχετικά με τθν τεχνικι και επαγγελματικι ικανότθτα (τθσ παραγράφου 2.2.6), 
να ςτθρίηονται ςτισ ικανότθτεσ άλλων φορζων, αςχζτωσ τθσ νομικισ φφςθσ των δεςμϊν τουσ με αυτοφσ. Στθν 
περίπτωςθ αυτι, αποδεικνφουν ότι κα ζχουν ςτθ διάκεςι τουσ αναγκαίουσ πόρουσ, με τθν προςκόμιςθ τθσ 
ςχετικισ δζςμευςθσ των φορζων ςτθν ικανότθτα των οποίων ςτθρίηονται.  

Ειδικά, όςον αφορά ςτα κριτιρια επαγγελματικισ ικανότθτασ που ςχετίηονται με τουσ τίτλουσ ςπουδϊν και 
τα επαγγελματικά προςόντα που ορίηονται ςτθν περίπτωςθ του Μζρουσ ΙΙ του Ραραρτιματοσ ΧΙΙ του 
Ρροςαρτιματοσ Αϋ του ν. 4412/2016 ι με τθν ςχετικι επαγγελματικι εμπειρία, οι οικονομικοί φορείσ, 
μποροφν να ςτθρίηονται ςτισ ικανότθτεσ άλλων φορζων, μόνο, εάν οι τελευταίοι κα εκτελζςουν τισ εργαςίεσ ι 
τισ υπθρεςίεσ για τισ οποίεσ απαιτοφνται οι ςυγκεκριμζνεσ ικανότθτεσ. 

Πταν οι οικονομικοί φορείσ ςτθρίηονται ςτισ ικανότθτεσ άλλων φορζων όςον αφορά τα κριτιρια που 
ςχετίηονται με τθν απαιτοφμενθ με τθ διακιρυξθ οικονομικι και χρθματοοικονομικι επάρκεια, οι  εν λόγω 
οικονομικοί φορείσ και αυτοί ςτουσ οποίουσ ςτθρίηονται είναι από κοινοφ υπεφκυνοι για τθν εκτζλεςθ τθσ 
ςφμβαςθσ. 

Υπό τουσ ίδιουσ όρουσ οι ενϊςεισ οικονομικϊν φορζων μποροφν να ςτθρίηονται ςτισ ικανότθτεσ των 
ςυμμετεχόντων ςτθν ζνωςθ ι άλλων φορζων. 

Θ ανακζτουςα αρχι ελζγχει αν οι φoρείσ, ςτισ ικανότθτεσ των οποίων προτίκεται να ςτθριχκεί ο οικονομικόσ 
φορζασ, πλθροφν κατά περίπτωςθ τα ςχετικά κριτιρια επιλογισ και εάν ςυντρζχουν λόγοι αποκλειςμοφ τθσ 
παραγράφου 2.2.3.. Ο οικονομικόσ φορζασ υποχρεοφται να αντικαταςτιςει ζναν φορζα ςτθν ικανότθτα του 
οποίου ςτθρίηεται, εφόςον ο τελευταίοσ δεν πλθροί το ςχετικό κριτιριο επιλογισ ι για τον οποίο ςυντρζχουν 
λόγοι αποκλειςμοφ, εντόσ προκεςμίασ τριάντα (30) θμερϊν από τθν ςχετικι θλεκτρονικι πρόςκλθςθ από τθν 
ςχετικι πρόςκλθςθ τθσ ανακζτουςασ αρχισ, θ οποία απευκφνεται ςτον οικονομικό φορζα μζςω τθσ 
λειτουργικότθτασ «Επικοινωνία» του ΕΣΘΔΘΣ. Ο φορζασ που αντικακιςτά φορζα του προθγοφμενου εδαφίου 
δεν επιτρζπεται να αντικαταςτακεί εκ νζου. 

 

2.2.3.2. Τπεργολαβία 

Ο οικονομικόσ φορζασ αναφζρει ςτθν προςφορά του το τμιμα τθσ ςφμβαςθσ που προτίκεται να ανακζςει 
υπό μορφι υπεργολαβίασ ςε τρίτουσ, κακϊσ και τουσ υπεργολάβουσ που προτείνει. Στθν περίπτωςθ που o 
προςφζρων αναφζρει ςτθν προςφορά του ότι προτίκεται να ανακζςει τμιμα(τα) τθσ ςφμβαςθσ υπό μορφι 
υπεργολαβίασ ςε τρίτουσ ςε ποςοςτό που υπερβαίνει το τριάντα τοισ εκατό (30%) τθσ ςυνολικισ αξίασ τθσ 
ςφμβαςθσ, θ ανακζτουςα αρχι ελζγχει ότι δεν ςυντρζχουν οι λόγοι αποκλειςμοφ τθσ παραγράφου 2.2.3 τθσ 
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παροφςασ. Ο οικονομικόσ φορζασ υποχρεοφται να αντικαταςτιςει ζναν υπεργολάβο, εφόςον ςυντρζχουν ςτο 
πρόςωπό του λόγοι αποκλειςμοφ τθσ ωσ άνω παραγράφου 2.2.3.   

 

2.3 Κριτιρια Ανάκεςθσ   

2.3.1 Κριτιριο ανάκεςθσ  

Κριτιριο ανάκεςθσ τθσ Σφμβαςθσ είναι θ πλζον ςυμφζρουςα από οικονομικι άποψθ προςφορά βάςει τιμισ.  

2.4 Κατάρτιςθ - Περιεχόμενο Προςφορϊν 

2.4.1 Γενικοί όροι υποβολισ προςφορϊν 

Οι προςφορζσ υποβάλλονται με βάςθ τισ απαιτιςεισ που ορίηονται ςτο Ραράρτθμα Ι τθσ Διακιρυξθσ, για  
όλεσ τισ περιγραφόμενεσ υπθρεςίεσ.  

Δεν επιτρζπονται εναλλακτικζσ προςφορζσ.  

 

2.4.2 Χρόνοσ και Σρόποσ υποβολισ προςφορϊν  

Θ καταλθκτικι θμερομθνία παραλαβισ των προςφορϊν είναι θ 18/12/2023 και ϊρα 10:00 

Θμερομθνία διενζργειασ : 19 Δεκεμβρίου 2023 και ϊρα 12:00 μ.μ. 
Τόποσ διενζργειασ:  Γραμματεία Γ.Ν. – Κ.Υ. Κυκιρων «Τριφφλλειο».  
 
Τουσ φακζλουσ με τα «Δικαιολογθτικά υμμετοχισ- Σεχνικι Προςφορά – Οικονομικι Προςφορά» κα 
ανοίξει και κα εξετάςει θ επιτροπι που ζχει οριςκεί από το ΔΣ με τθν απόφαςθ 3-16/01.12.2023 και κα 
ςυντάξει το ςχετικό πρακτικό αξιολόγθςθσ.  
 

2.4.3 Περιεχόμενα Φακζλου «Δικαιολογθτικά υμμετοχισ- Σεχνικι Προςφορά»  

2.4.3.1 Δικαιολογθτικά υμμετοχισ  

Τα ςτοιχεία και δικαιολογθτικά για τθν ςυμμετοχι των προςφερόντων ςτθ διαγωνιςτικι διαδικαςία 
περιλαμβάνουν με ποινι αποκλειςμοφ τα ακόλουκα υπό α και β ςτοιχεία: α) το Ευρωπαϊκό Ενιαίο Ζγγραφο 
Σφμβαςθσ (ΕΕΕΣ), όπωσ προβλζπεται ςτισ παρ. 1 και 3 του άρκρου 79 του ν. 4412/2016 και τθ ςυνοδευτικι 
υπεφκυνθ διλωςθ με τθν οποία ο οικονομικόσ φορζασ δφναται να διευκρινίηει τισ πλθροφορίεσ που παρζχει 
με το ΕΕΕΣ ςφμφωνα με τθν παρ. 9 του ίδιου άρκρου, β) τθν εγγφθςθ ςυμμετοχισ, όπωσ προβλζπεται ςτο 
άρκρο 72 του Ν.4412/2016 και τισ παραγράφουσ 2.1.5 και 2.2.2 αντίςτοιχα τθσ παροφςασ διακιρυξθσ.   

2.4.3.2 Σεχνικι Προςφορά 

H τεχνικι προςφορά κα πρζπει να καλφπτει όλεσ τισ απαιτιςεισ και τισ προδιαγραφζσ που ζχουν τεκεί από 
τθν ανακζτουςα αρχι ςτο Ραράρτθμα Ι τθσ Διακιρυξθσ, περιγράφοντασ ακριβϊσ πϊσ οι ςυγκεκριμζνεσ 
απαιτιςεισ και προδιαγραφζσ πλθροφνται.  

2.4.4 Περιεχόμενα Φακζλου «Οικονομικι Προςφορά» / Σρόποσ ςφνταξθσ και υποβολισ οικονομικϊν 
προςφορϊν 

Στον (υπο) φάκελο* με τθν ζνδειξθ «Οικονομικι Ρροςφορά» περιλαμβάνεται θ οικονομικι προςφορά του 
προςφζροντα.  

Θ προςφερόμενθ τιμι κα είναι ςε ευρϊ. Θ τιμι τθσ προςφοράσ είναι δεςμευτικι για τον διαγωνιηόμενο μζχρι 
και τθν οριςτικι παραλαβι τθσ προμικειασ. Αποκλείεται ανακεϊρθςθ τθσ τιμισ προςφοράσ και οποιαδιποτε 
αξίωςθ του αναδόχου πζραν τθσ τιμισ τθσ προςφοράσ του.  
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2.4.5 Χρόνοσ ιςχφοσ των προςφορϊν   

Οι υποβαλλόμενεσ προςφορζσ ιςχφουν και δεςμεφουν τουσ οικονομικοφσ φορείσ για διάςτθμα δϊδεκα (12)  
μθνϊν από τθν επόμενθ τθσ διενζργειασ του διαγωνιςμοφ. 

. 
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3. ΟΡΟΙ ΕΚΣΕΛΕΘ ΣΘ ΤΜΒΑΘ  

 

3.1  υμβατικό Πλαίςιο - Εφαρμοςτζα Νομοκεςία  

Κατά τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ εφαρμόηονται οι διατάξεισ του ν. 4412/2016, οι όροι τθσ παροφςασ 
διακιρυξθσ και ςυμπλθρωματικά ο Αςτικόσ Κϊδικασ.  

3.2 Όροι εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ 

3.2.1 Κατά τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ ο ανάδοχοσ τθρεί τισ υποχρεϊςεισ ςτουσ τομείσ του περιβαλλοντικοφ, 
κοινωνικοαςφαλιςτικοφ και εργατικοφ δικαίου, που ζχουν κεςπιςκεί με το δίκαιο τθσ Ζνωςθσ, το εκνικό 
δίκαιο, ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ ι διεκνείσ διατάξεισ περιβαλλοντικοφ, κοινωνικοαςφαλιςτικοφ και εργατικοφ 
δικαίου. 

Θ τιρθςθ των εν λόγω υποχρεϊςεων από τον ανάδοχο και τουσ υπεργολάβουσ του ελζγχεται και 
βεβαιϊνεται από τα όργανα που επιβλζπουν τθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ και τισ αρμόδιεσ δθμόςιεσ αρχζσ και 
υπθρεςίεσ που ενεργοφν εντόσ των ορίων τθσ ευκφνθσ και τθσ αρμοδιότθτάσ τουσ. 

   
3.2.2. Ο ανάδοχοσ δεςμεφεται ότι:  

α) ςε όλα τα ςτάδια που προθγικθκαν τθσ ςφμβαςθσ δεν ενιργθςε ακζμιτα, παράνομα ι καταχρθςτικά και 
ότι κα εξακολουκιςει να μθν ενεργεί κατ` αυτόν τον τρόπο κατά το ςτάδιο εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ,  

β) ότι κα δθλϊςει αμελλθτί ςτθν ανακζτουςα αρχι, από τθ ςτιγμι που λάβει γνϊςθ, οποιαδιποτε κατάςταςθ 
(ακόμθ και ενδεχόμενθ) ςφγκρουςθσ ςυμφερόντων (προςωπικϊν, οικογενειακϊν, οικονομικϊν, πολιτικϊν ι 
άλλων κοινϊν ςυμφερόντων, ςυμπεριλαμβανομζνων και αντικρουόμενων επαγγελματικϊν ςυμφερόντων) 
μεταξφ των νομίμων ι εξουςιοδοτθμζνων εκπροςϊπων του κακϊσ και υπαλλιλων ι ςυνεργατϊν τουσ 
οποίουσ απαςχολεί ςτθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ (π.χ. με ςφμβαςθ υπεργολαβίασ) και μελϊν του 
προςωπικοφ τθσ ανακζτουςασ αρχισ που εμπλζκονται κακ’ οιονδιποτε τρόπο ςτθ διαδικαςία εκτζλεςθσ τθσ 
ςφμβαςθσ ι/και μποροφν να επθρεάςουν τθν ζκβαςθ και τισ αποφάςεισ τθσ ανακζτουςασ αρχισ περί τθν 
εκτζλεςι τθσ, οποτεδιποτε και εάν θ κατάςταςθ αυτι προκφψει κατά τθ διάρκεια εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ .  

Οι υποχρεϊςεισ και οι απαγορεφςεισ τθσ ριτρασ αυτισ ιςχφουν, αν ο ανάδοχοσ είναι ζνωςθ, για όλα τα μζλθ 
τθσ ζνωςθσ, κακϊσ και για τουσ υπεργολάβουσ που χρθςιμοποιεί. Στο ςυμφωνθτικό περιλαμβάνεται ςχετικι 
δεςμευτικι διλωςθ τόςο του αναδόχου όςο και των υπεργολάβων του.  

 

3.3 Τπεργολαβία 

3.3.1. Ο Ανάδοχοσ δεν απαλλάςςεται από τισ ςυμβατικζσ του υποχρεϊςεισ και ευκφνεσ λόγω ανάκεςθσ τθσ 
εκτζλεςθσ τμιματοσ/τμθμάτων τθσ ςφμβαςθσ ςε υπεργολάβουσ. Θ τιρθςθ των υποχρεϊςεων τθσ παρ. 2 του 
άρκρου 18 του ν. 4412/2016 από υπεργολάβουσ δεν αίρει τθν ευκφνθ του κυρίου αναδόχου.  

3.3.2. Κατά τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ ο κφριοσ ανάδοχοσ υποχρεοφται να αναφζρει ςτθν ανακζτουςα 
αρχι το όνομα, τα ςτοιχεία επικοινωνίασ και τουσ νόμιμουσ εκπροςϊπουσ των υπεργολάβων του, οι οποίοι 
ςυμμετζχουν ςτθν εκτζλεςθ αυτισ, εφόςον είναι γνωςτά τθ ςυγκεκριμζνθ χρονικι ςτιγμι.  Επιπλζον, 
υποχρεοφται να γνωςτοποιεί ςτθν ανακζτουςα αρχι κάκε αλλαγι των πλθροφοριϊν αυτϊν, κατά τθ 
διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ, κακϊσ και τισ απαιτοφμενεσ πλθροφορίεσ ςχετικά με κάκε νζο υπεργολάβο, τον 
οποίο ο κφριοσ ανάδοχοσ χρθςιμοποιεί εν ςυνεχεία ςτθν εν λόγω ςφμβαςθ, προςκομίηοντασ τα ςχετικά 
ςυμφωνθτικά/δθλϊςεισ ςυνεργαςίασ. Σε περίπτωςθ διακοπισ τθσ ςυνεργαςίασ του Αναδόχου με 
υπεργολάβο/ υπεργολάβουσ τθσ ςφμβαςθσ, αυτόσ υποχρεοφται ςε άμεςθ γνωςτοποίθςθ τθσ διακοπισ αυτισ 
ςτθν Ανακζτουςα Αρχι, οφείλει δε να διαςφαλίςει τθν ομαλι εκτζλεςθ του τμιματοσ/ των τμθμάτων τθσ 
ςφμβαςθσ είτε από τον ίδιο, είτε από νζο υπεργολάβο τον οποίο κα γνωςτοποιιςει ςτθν ανακζτουςα αρχι 
κατά τθν ωσ άνω διαδικαςία.  
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3.3.3. Θ ανακζτουςα αρχι επαλθκεφει τθ ςυνδρομι των λόγων αποκλειςμοφ για τουσ υπεργολάβουσ, όπωσ 
αυτοί περιγράφονται ςτθν παράγραφο 2.2.3 και με τα αποδεικτικά μζςα τθσ παραγράφου 2.2.9.2 τθσ 
παροφςασ, εφόςον το(α) τμιμα(τα) τθσ ςφμβαςθσ, το(α) οποίο(α) ο ανάδοχοσ προτίκεται να ανακζςει υπό 
μορφι υπεργολαβίασ ςε τρίτουσ, υπερβαίνουν ςωρευτικά  το ποςοςτό του τριάντα τοισ εκατό (30%) τθσ 
ςυνολικισ αξίασ τθσ ςφμβαςθσ. Επιπλζον, προκειμζνου να μθν ακετοφνται οι υποχρεϊςεισ τθσ παρ. 2 του 
άρκρου 18 του ν. 4412/2016, δφναται να επαλθκεφςει τουσ ωσ άνω λόγουσ και για τμιμα ι τμιματα τθσ 
ςφμβαςθσ που υπολείπονται του ωσ άνω ποςοςτοφ.  

Πταν από τθν ωσ άνω επαλικευςθ προκφπτει ότι ςυντρζχουν λόγοι αποκλειςμοφ απαιτεί τθν αντικατάςταςι 
του, κατά τα ειδικότερα αναφερόμενα ςτισ παρ. 5 και 6 του άρκρου 131 του ν. 4412/2016.  

3.5 Σροποποίθςθ ςφμβαςθσ κατά τθ διάρκειά τθσ  

Θ ςφμβαςθ μπορεί να τροποποιείται κατά τθ διάρκειά τθσ, χωρίσ να απαιτείται νζα διαδικαςία ςφναψθσ 
ςφμβαςθσ, ςφμφωνα με τουσ όρουσ και τισ προχποκζςεισ του άρκρου 132 του ν. 4412/2016, κατόπιν 
γνωμοδότθςθσ του αρμοδίου οργάνου τθσ ανακζτουςασ αρχισ. 

 Το Νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα να λφςει τθν ανωτζρω ςφμβαςθ χωρίσ καμία υποχρζωςθ 

ςε περίπτωςθ κάλυψθσ των κζςεων μάγειρα και τραπεηοκόμων με μόνιμο προςωπικό -  το οποίο 

όμωσ κα εξαςφαλίηει τθν ομαλι λειτουργία του τμιματοσ και τθ πλιρθ κάλυψθ των βαρδιϊν. 

  Το Νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα χωρίσ καμία υποχρζωςθ να προχωριςει ςτθν 

τροποποίθςθ τθσ ανωτζρω ςφμβαςθσ ςε περίπτωςθ κάλυψθσ κάποιασ κζςθσ από μόνιμο 

προςωπικό  - τροποποιϊντασ τθν ςφμβαςθ τόςο ωσ προσ το διακζςιμο προςωπικό και τισ βάρδιζσ 

του όςο και ωσ προσ το ςυμβατικό τίμθμα, διαςφαλίηοντασ πάντα τθν ομαλι λειτουργία του 

Τμιματοσ.  

Μετά τθ λφςθ τθσ ςφμβαςθσ λόγω τθσ ζκπτωςθσ του αναδόχου, ςφμφωνα με το άρκρο 203 του ν. 4412/2016 
και τθν παράγραφο 5.2. τθσ παροφςασ, όπωσ και ςε περίπτωςθ καταγγελίασ για όλουσ λόγουσ τθσ 
παραγράφου 4.6, πλθν αυτοφ τθσ περ. (α), θ ανακζτουςα αρχι δφναται να προςκαλζςει τον/τουσ 
επόμενο/ουσ, κατά ςειρά κατάταξθσ οικονομικό φορζα που ςυμμετζχει-ουν ςτθν παροφςα διαδικαςία 
ανάκεςθσ τθσ ςυγκεκριμζνθσ ςφμβαςθσ και να του/τουσ προτείνει να αναλάβει/ουν το ανεκτζλεςτο 
αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ, με τουσ ίδιουσ όρουσ και προχποκζςεισ και ςε τίμθμα που δεν κα υπερβαίνει τθν 
προςφορά που είχε υποβάλει ο ζκπτωτοσ (ριτρα υποκατάςταςθσ). Θ ςφμβαςθ ςυνάπτεται, εφόςον εντόσ τθσ 
τεκείςασ προκεςμίασ περιζλκει ςτθν ανακζτουςα αρχι ζγγραφθ και ανεπιφφλακτθ αποδοχι τθσ. Θ άπρακτθ 
πάροδοσ τθσ προκεςμίασ κεωρείται ωσ απόρριψθ τθσ πρόταςθσ. Αν αυτόσ δεν δεχκεί τθν πρόταςθ ςφναψθσ 
ςφμβαςθσ, θ ανακζτουςα αρχι προςκαλεί τον επόμενο υποψιφιο κατά ςειρά κατάταξθσ, ακολουκϊντασ 
κατά τα λοιπά τθν ίδια διαδικαςία. 

3.6 Δικαίωμα μονομεροφσ λφςθσ τθσ ςφμβαςθσ  

3.6.1. Θ ανακζτουςα αρχι μπορεί, με τισ προχποκζςεισ που ορίηουν οι κείμενεσ διατάξεισ, να καταγγείλει τθ 
ςφμβαςθ κατά τθ διάρκεια τθσ εκτζλεςισ τθσ, εφόςον: 

α) ςτελεχωκεί το τμιμα Ραραςκευισ Σίτιςθσ και διανομισ γευμάτων του Γενικοφ Νοςοκομείου – Κ.Υ. 
Κυκιρων από μόνιμο προςωπικό, ικανό να καλφπτει όλεσ τισ βάρδιεσ 

β) θ ςφμβαςθ ζχει υποςτεί ουςιϊδθ τροποποίθςθ, κατά τθν ζννοια τθσ παρ. 4 του άρκρου 132 του ν. 
4412/2016, που κα απαιτοφςε νζα διαδικαςία ςφναψθσ ςφμβαςθσ  

γ) ο ανάδοχοσ, κατά το χρόνο τθσ ανάκεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, τελοφςε ςε μια από τισ καταςτάςεισ που 
αναφζρονται ςτθν παράγραφο 2.2.3.1 και, ωσ εκ τοφτου, κα ζπρεπε να ζχει αποκλειςτεί από τθ διαδικαςία 
ςφναψθσ τθσ ςφμβαςθσ, 

δ) θ ςφμβαςθ δεν ζπρεπε να ανατεκεί ςτον ανάδοχο λόγω ςοβαρισ παραβίαςθσ των υποχρεϊςεων που 
υπζχει από τισ Συνκικεσ και τθν Οδθγία 2014/24/ΕΕ, θ οποία ζχει αναγνωριςτεί με απόφαςθ του 
Δικαςτθρίου τθσ Ζνωςθσ ςτο πλαίςιο διαδικαςίασ δυνάμει του άρκρου 258 τθσ ΣΛΕΕ. 





 

Σελίδα 12 

ε) ο ανάδοχοσ καταδικαςτεί αμετάκλθτα, κατά τθ διάρκεια εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, για ζνα από τα 
αδικιματα που αναφζρονται ςτθν παρ. 2.2.3.1 τθσ παροφςασ, 

η) ο ανάδοχοσ πτωχεφςει ι υπαχκεί ςε διαδικαςία ειδικισ εκκακάριςθσ ι τεκεί υπό αναγκαςτικι διαχείριςθ 
από εκκακαριςτι ι από το δικαςτιριο ι υπαχκεί ςε διαδικαςία πτωχευτικοφ ςυμβιβαςμοφ ι αναςτείλει τισ 
επιχειρθματικζσ του δραςτθριότθτεσ ι υπαχκεί ςε διαδικαςία εξυγίανςθσ και δεν τθρεί τουσ όρουσ αυτισ ι 
εάν βρεκεί ςε οποιαδιποτε ανάλογθ κατάςταςθ, προκφπτουςα από παρόμοια διαδικαςία, προβλεπόμενθ ςε 
εκνικζσ διατάξεισ νόμου. Θ ανακζτουςα αρχι μπορεί να μθν καταγγείλει τθ ςφμβαςθ, υπό τθν προχπόκεςθ 
ότι ο ανάδοχοσ ο οποίοσ κα βρεκεί ςε μία εκ των καταςτάςεων που αναφζρονται ςτθν περίπτωςθ αυτι 
αποδεικνφει ότι είναι ςε κζςθ να εκτελζςει τθ ςφμβαςθ, λαμβάνοντασ υπόψθ τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ και τα 
μζτρα για τθ ςυνζχιςθ τθσ επιχειρθματικισ του λειτουργίασ. 

θ) ο ανάδοχοσ παραβεί αποδεδειγμζνα τισ υποχρεϊςεισ του που απορρζουν από τθν δζςμευςθ ακεραιότθτασ 
τθσ παρ. 3.3.2. τθσ παροφςασ, ωσ αναλυτικά περιγράφονται ςτο ςυνθμμζνο ςτθν παροφςα ςχζδιο ςφμβαςθσ. 
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4. ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΕΚΣΕΛΕΘ ΣΘ ΤΜΒΑΘ  

4.1 Σρόποσ πλθρωμισ  

4.1.1. Θ πλθρωμι του αναδόχου κα πραγματοποιθκεί με τον πιο κάτω τρόπο :  

α) Το 100% τθσ ςυμβατικισ αξίασ μετά τθν οριςτικι παραλαβι των υπθρεςιϊν   

Θ πλθρωμι του ςυμβατικοφ τιμιματοσ κα γίνεται με τθν προςκόμιςθ των νόμιμων παραςτατικϊν 
δικαιολογθτικϊν που προβλζπονται από τισ διατάξεισ του άρκρου 200 παρ. 5 του ν. 4412/2016 
όπωσ τροποποιικθκε με το άρκρο 102 του ν. 4782/2021, κακϊσ και κάκε άλλου δικαιολογθτικοφ 
που τυχόν ικελε ηθτθκεί από τισ αρμόδιεσ υπθρεςίεσ που διενεργοφν τον ζλεγχο και τθν πλθρωμι, 
όπου κατ’ ελάχιςτον είναι: 
1. Τιμολόγιο του αναδόχου. 
2. Ριςτοποιθτικά Φορολογικισ και Αςφαλιςτικισ Ενθμερότθτασ. 
3. Κατάςταςθ προςωπικοφ, ςτθν οποία κα αναγράφονται και οι τυχόν τροποποιιςεισ (νζεσ 
προςλιψεισ, απολφςεισ, ωράριο εργαςίασ κ.λπ.), κεωρθμζνθ από τθν Επικεϊρθςθ Εργαςίασ. 
4. Αντίγραφο του τρζχοντοσ ΑΡΔ (Αναλυτικι Ρεριοδικι Διλωςθ) από τον ΕΦΚΑ 

5. Κατάςταςθ απόδοςθσ των Αςφαλιςτικϊν ειςφορϊν για το απαςχολθκζν ςτο ζργο προςωπικό 
του Αναδόχου, ςτον οικείο αςφαλιςτικό φορζα, αναλόγωσ των εγκυκλίων του φορζα, ςχετικά 
με το λθξιπρόκεςμο των αναλογουςϊν ειςφορϊν, με κεϊρθςθ του αςφαλιςτικοφ οργανιςμοφ 
ι άλλο αποδεικτικό από το οποίο να αποδεικνφεται θ καταβολι. 
6. Υπεφκυνθ Διλωςθ του Αναδόχου ότι ζχει καταβάλει τισ αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ, τουσ 
μιςκοφσ, τα επιδόματα κ.λπ. ςτο απαςχολθκζν προςωπικό. 
7. Αντίγραφο μιςκολογικισ κατάςταςθσ απαςχολοφμενου προςωπικοφ ςτθν Ανακζτουςα Αρχι, 
υπογεγραμμζνθ από το προςωπικό ωσ προσ τθν εξόφλθςι του. 
8. Ρρωτόκολλο παραλαβισ και βεβαίωςθ τθσ αρμόδιασ επιτροπισ παραλαβισ ότι οι υπθρεςίεσ 
εκτελζςκθκαν κανονικά και ςφμφωνα με τουσ όρουσ τθσ ςφμβαςθσ για το ςυγκεκριμζνο 
χρονικό διάςτθμα  

4.1.2. Toν Ανάδοχο βαρφνουν οι υπζρ τρίτων κρατιςεισ, ωσ και κάκε άλλθ επιβάρυνςθ, ςφμφωνα με τθν 
κείμενθ νομοκεςία, μθ ςυμπεριλαμβανομζνου Φ.Ρ.Α., για τθν παροχι των υπθρεςιϊν ςτον τόπο και με τον 
τρόπο που προβλζπεται ςτα ζγγραφα τθσ ςφμβαςθσ.  

4.2 Κιρυξθ οικονομικοφ φορζα εκπτϊτου - Κυρϊςεισ  

4.2.1. Ο ανάδοχοσ, με τθν επιφφλαξθ τθσ ςυνδρομισ λόγων ανωτζρασ βίασ, κθρφςςεται υποχρεωτικά 
ζκπτωτοσ από τθ ςφμβαςθ και από κάκε δικαίωμα που απορρζει από αυτιν:   

α) ςτθν περίπτωςθ τθσ παρ. 7 του άρκρου 105 περί κατακφρωςθσ και ςφναψθσ ςφμβαςθσ 

β) ςτθν περίπτωςθ που δεν εκπλθρϊςει τισ υποχρεϊςεισ του που απορρζουν από τθ ςφμβαςθ ι/και δεν 
ςυμμορφωκεί με τισ ςχετικζσ γραπτζσ εντολζσ τθσ υπθρεςίασ, που είναι ςφμφωνεσ με τθ ςφμβαςθ ι τισ 
κείμενεσ διατάξεισ, εντόσ του ςυμφωνθμζνου χρόνου εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, 

γ) εφόςον δεν παράςχει τισ υπθρεςίεσ ι δεν υποβάλει τα παραδοτζα ι δεν προβεί ςτθν αντικατάςταςι τουσ 
μζςα ςτον ςυμβατικό χρόνο ι ςτον χρόνο παράταςθσ που του δοκεί, ςφμφωνα με τα όςα προβλζπονται ςτο 
άρκρο 217 περί διάρκειασ ςφμβαςθσ παροχισ υπθρεςίασ και ςτθν παροφςα, με τθν επιφφλαξθ τθσ επόμενθσ 
παραγράφου. 

Στθν περίπτωςθ ςυνδρομισ λόγου ζκπτωςθσ του αναδόχου από τθ ςφμβαςθ κατά τθν ωσ άνω περίπτωςθ (γ), 
θ ανακζτουςα αρχι κοινοποιεί ςτον ανάδοχο ειδικι όχλθςθ, θ οποία μνθμονεφει τισ διατάξεισ του άρκρου 
203 του ν. 4412/2016  και περιλαμβάνει ςυγκεκριμζνθ περιγραφι των ενεργειϊν ςτισ οποίεσ οφείλει να 
προβεί ο ανάδοχοσ, προκειμζνου να ςυμμορφωκεί, μζςα ςε προκεςμία δεκαπζντε (15) θμερϊν από τθν 
κοινοποίθςθ τθσ ανωτζρω όχλθςθσ. 

Αν θ προκεςμία, που τεκεί με τθν ειδικι όχλθςθ, παρζλκει, χωρίσ ο ανάδοχοσ να ςυμμορφωκεί, κθρφςςεται 
ζκπτωτοσ μζςα ςε προκεςμία τριάντα (30) θμερϊν από τθν άπρακτθ πάροδο τθσ προκεςμίασ ςυμμόρφωςθσ. 
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Ο ανάδοχοσ δεν κθρφςςεται ζκπτωτοσ για λόγουσ που αφοροφν ςε υπαιτιότθτα του φορζα εκτζλεςθσ τθσ 
ςφμβαςθσ ι αν ςυντρζχουν λόγοι ανωτζρασ βίασ. 

Στον ανάδοχο που κθρφςςεται ζκπτωτοσ από τθ ςφμβαςθ, επιβάλλονται, με απόφαςθ του 
αποφαινόμενου οργάνου, φςτερα από γνωμοδότθςθ του αρμόδιου οργάνου, το οποίο υποχρεωτικά 
καλεί τον ενδιαφερόμενο προσ παροχι εξθγιςεων, ακροιςτικά οι παρακάτω κυρϊςεισ:  

α) ολικι κατάπτωςθ τθσ εγγφθςθσ καλισ εκτζλεςθσ τθσ ςφμβαςθσ,  

Επιπλζον, ςε βάροσ του αναδόχου μπορεί να επιβλθκεί και προςωρινόσ αποκλειςμόσ του από το ςφνολο των 
ςυμβάςεων προμθκειϊν ι υπθρεςιϊν των φορζων που εμπίπτουν ςτισ διατάξεισ του ν. 4412/2016, κατά τα 
ειδικότερα προβλεπόμενα ςτο άρκρο 74, περί αποκλειςμοφ οικονομικοφ φορζα από δθμόςιεσ ςυμβάςεισ.  

4.2.2.  Αν οι υπθρεςίεσ παραςχεκοφν από υπαιτιότθτα του αναδόχου μετά τθ λιξθ τθσ διάρκειασ τθσ 
ςφμβαςθσ και μζχρι λιξθσ του χρόνου τθσ παράταςθσ που χορθγικθκε, επιβάλλονται εισ βάροσ του ποινικζσ 
ριτρεσ, με αιτιολογθμζνθ απόφαςθ τθσ ανακζτουςασ αρχισ.  
Ροινικζσ ριτρεσ μπορεί να επιβάλλονται και ςε άλλεσ περιπτϊςεισ πλθμμελοφσ εκτζλεςθσ των όρων τθσ 
ςφμβαςθσ. 
Οι ποινικζσ ριτρεσ υπολογίηονται ωσ εξισ: 

α) για κακυςτζρθςθ που περιορίηεται ςε χρονικό διάςτθμα που δεν υπερβαίνει το 50% τθσ προβλεπόμενθσ 
ςυνολικισ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ ι ςε περίπτωςθ τμθματικϊν/ενδιαμζςων προκεςμιϊν τθσ αντίςτοιχθσ 
προκεςμίασ επιβάλλεται ποινικι ριτρα 2,5% επί τθσ ςυμβατικισ αξίασ χωρίσ ΦΡΑ των υπθρεςιϊν που 
παραςχζκθκαν εκπρόκεςμα, 

β) για κακυςτζρθςθ που υπερβαίνει το 50% επιβάλλεται ποινικι ριτρα 5% χωρίσ ΦΡΑ επί τθσ ςυμβατικισ 
αξίασ των υπθρεςιϊν που παραςχζκθκαν εκπρόκεςμα, 

γ) οι ποινικζσ ριτρεσ για υπζρβαςθ των τμθματικϊν προκεςμιϊν είναι ανεξάρτθτεσ από τισ επιβαλλόμενεσ 
για υπζρβαςθ τθσ ςυνολικισ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ και δφνανται να ανακαλοφνται με αιτιολογθμζνθ 
απόφαςθ τθσ ανακζτουςασ αρχισ, αν οι υπθρεςίεσ που αφοροφν ςτισ ωσ άνω τμθματικζσ προκεςμίεσ 
παραςχεκοφν μζςα ςτθ ςυνολικι τθσ διάρκεια και τισ εγκεκριμζνεσ παρατάςεισ αυτισ και με τθν προχπόκεςθ 
ότι το ςφνολο τθσ ςφμβαςθσ ζχει εκτελεςτεί πλιρωσ, 

Το ποςό των ποινικϊν ρθτρϊν αφαιρείται/ςυμψθφίηεται από/με τθν αμοιβι του αναδόχου.  
Θ επιβολι ποινικϊν ρθτρϊν δεν ςτερεί από τθν ανακζτουςα αρχι το δικαίωμα να κθρφξει τον ανάδοχο 
ζκπτωτο. 
 

4.3 Διοικηηικές προζθσγές καηά ηη διαδικαζία εκηέλεζης ηων ζσμβάζεων   

Ο ανάδοχοσ μπορεί κατά των αποφάςεων που επιβάλλουν ςε βάροσ του κυρϊςεισ, δυνάμει των όρων των 
άρκρων 5.2 (Κιρυξθ οικονομικοφ φορζα εκπτϊτου - Κυρϊςεισ), 6.2. (Διάρκεια ςφμβαςθσ), 6.4. (Απόρριψθ 
παραδοτζων – αντικατάςταςθ), κακϊσ και κατϋ εφαρμογι των ςυμβατικϊν όρων, να αςκιςει προςφυγι για 
λόγουσ νομιμότθτασ και ουςίασ ενϊπιον του φορζα που εκτελεί τθ ςφμβαςθ μζςα ςε ανατρεπτικι προκεςμία 
(30) θμερϊν από τθν θμερομθνία τθσ κοινοποίθςθσ ι τθσ πλιρουσ γνϊςθσ τθσ ςχετικισ απόφαςθσ. Θ 
εμπρόκεςμθ άςκθςθ τθσ προςφυγισ αναςτζλλει τισ επιβαλλόμενεσ κυρϊςεισ. Επί τθσ προςφυγισ αποφαςίηει 
το αρμοδίωσ αποφαινόμενο όργανο, φςτερα από γνωμοδότθςθ του προβλεπόμενου ςτο τελευταίο εδάφιο 
τθσ περίπτωςθσ δϋ τθσ παραγράφου 11 του άρκρου 221   ν.4412/2016 οργάνου, εντόσ προκεςμίασ τριάντα 
(30) θμερϊν από τθν άςκθςι τθσ, άλλωσ κεωρείται ωσ ςιωπθρϊσ απορριφκείςα. Κατά τθσ απόφαςθσ αυτισ 
δεν χωρεί θ άςκθςθ άλλθσ οποιαςδιποτε φφςθσ διοικθτικισ προςφυγισ. Αν κατά τθσ απόφαςθσ που 
επιβάλλει κυρϊςεισ δεν αςκθκεί εμπρόκεςμα θ προςφυγι ι αν απορριφκεί αυτι από το αποφαινόμενο 
αρμοδίωσ όργανο, θ απόφαςθ κακίςταται οριςτικι. Αν αςκθκεί εμπρόκεςμα προςφυγι, αναςτζλλονται οι 
ςυνζπειεσ τθσ απόφαςθσ μζχρι αυτι να οριςτικοποιθκεί. 
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4.4 Δικαζηική επίλσζη διαθορών 

Κάκε διαφορά μεταξφ των ςυμβαλλόμενων μερϊν που προκφπτει από τισ ςυμβάςεισ που ςυνάπτονται ςτο 
πλαίςιο τθσ παροφςασ διακιρυξθσ , επιλφεται με τθν άςκθςθ προςφυγισ ι αγωγισ ςτο Διοικθτικό Εφετείο 
τθσ Ρεριφζρειασ, ςτθν οποία εκτελείται εκάςτθ ςφμβαςθ, κατά τα ειδικότερα οριηόμενα ςτισ παρ. 1 ζωσ και 6 
του άρκρου 205Α του ν. 4412/2016. Ρριν από τθν άςκθςθ τθσ προςφυγισ ςτο Διοικθτικό Εφετείο προθγείται 
υποχρεωτικά θ τιρθςθ τθσ ενδικοφανοφσ διαδικαςίασ που προβλζπεται ςτο άρκρο 205 του ν. 4412/2016 και 
τθν παράγραφο 5.3 τθσ παροφςασ, διαφορετικά θ προςφυγι απορρίπτεται ωσ απαράδεκτθ. Αν ο ανάδοχοσ 
τθσ ςφμβαςθσ είναι κοινοπραξία, θ προςφυγι αςκείται είτε από τθν ίδια είτε από όλα τα μζλθ τθσ. Δεν 
απαιτείται θ τιρθςθ ενδικοφανοφσ διαδικαςίασ αν αςκείται από τον ενδιαφερόμενο αγωγι, ςτο δικόγραφο 
τθσ οποίασ δεν ςωρεφεται αίτθμα ακφρωςθσ ι τροποποίθςθσ διοικθτικισ πράξθσ ι παράλειψθσ. 
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5. ΧΡΟΝΟ ΚΑΙ ΣΡΟΠΟ ΕΚΣΕΛΕΘ  

5.1  Παρακολοφκθςθ τθσ ςφμβαςθσ  

5.1.1. Θ παρακολοφκθςθ τθσ εκτζλεςθσ τθσ Σφμβαςθσ και θ διοίκθςθ αυτισ κα διενεργθκεί από τθν  αρμόδια 
επιτροπι ι ειδικι επιτροπι παρακολοφκθςθσ –παραλαβισ  που κα ορίηεται  για το λόγο αυτό και  θ οποία  
κα ειςθγείται  ςτο αρμόδιο αποφαινόμενο όργανο για όλα τα ηθτιματα που αφοροφν ςτθν προςικουςα 
εκτζλεςθ όλων των όρων τθσ ςφμβαςθσ και ςτθν εκπλιρωςθ των υποχρεϊςεων του αναδόχου, ςτθ λιψθ των 
επιβεβλθμζνων μζτρων λόγω μθ τιρθςθσ των ωσ άνω όρων και ιδίωσ για ηθτιματα που αφοροφν ςε 
τροποποίθςθ του αντικειμζνου και παράταςθ τθσ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ, υπό τουσ όρουσ του άρκρου 132 
του ν. 4412/2016.  

5.1.2. Θ αρμόδια υπθρεςία μπορεί, με απόφαςι τθσ να ορίηει για τθν παρακολοφκθςθ τθσ ςφμβαςθσ ωσ 
επόπτθ με κακικοντα ειςθγθτι υπάλλθλο τθσ υπθρεςίασ. Με τθν ίδια απόφαςθ δφνανται να ορίηονται και 
άλλοι υπάλλθλοι τθσ αρμόδιασ υπθρεςίασ ι των εξυπθρετοφμενων από τθν ςφμβαςθ φορζων, ςτουσ οποίουσ 
ανατίκενται επιμζρουσ κακικοντα για τθν παρακολοφκθςθ τθσ ςφμβαςθσ. Σε αυτι τθν περίπτωςθ ο επόπτθσ 
λειτουργεί ωσ ςυντονιςτισ. 

Τα κακικοντα του επόπτθ είναι, ενδεικτικά, θ πιςτοποίθςθ τθσ εκτζλεςθσ του αντικειμζνου τθσ ςφμβαςθσ, 
κακϊσ και ο ζλεγχοσ τθσ ςυμμόρφωςθσ του αναδόχου με τουσ όρουσ τθσ ςφμβαςθσ. Με ειςιγθςθ του επόπτθ 
θ υπθρεςία που διοικεί τθ ςφμβαςθ μπορεί να απευκφνει ζγγραφα με οδθγίεσ και εντολζσ προσ τον ανάδοχο 
που αφοροφν ςτθν εκτζλεςθ τθσ ςφμβαςθσ. 

5.1.3. Για τθν προςικουςα και ζγκαιρθ παραλαβι των υπθρεςιϊν τθρείται από τον ανάδοχο θμερολόγιο ςτο 
οποίο καταγράφονται θ τμθματικι εκτζλεςθ του αντικειμζνου τθσ ςφμβαςθσ, θ κακθμερινι απαςχόλθςθ του 
προςωπικοφ ςε αρικμό και ειδικότθτα, ζκτακτα ςυμβάντα και άλλα ςτοιχεία που ςχετίηονται με τθν εκτζλεςθ 
τθσ ςφμβαςθσ. Το θμερολόγιο ςυνυπογράφεται από τον επόπτθ τθσ ςφμβαςθσ, που μπορεί να ςθμειϊςει επί 
αυτοφ παρατθριςεισ για τθν τιρθςθ των όρων τθσ ςφμβαςθσ και φυλάςςεται ςτον χϊρο εκτζλεςθσ τθσ 
υπθρεςίασ ι όταν αυτό δεν είναι εφικτό προςκομίηεται από τον ανάδοχο ςτθ ζδρα τθσ υπθρεςίασ, εφόςον 
τοφτο ηθτθκεί. Οι καταγραφζσ του αποτελοφν ςτοιχείο για τθν παραλαβι του αντικειμζνου τθσ ςφμβαςθσ 
από τθν επιτροπι παραλαβισ. 

5.2  Διάρκεια ςφμβαςθσ 

5.2.1. Θ διάρκεια τθσ Σφμβαςθσ ορίηεται ςε δϊδεκα (12) μινεσ από τθν θμερομθνία υπογραφισ του 
ςυμφωνθτικοφ, και θ οποία κα είναι θ επομζνθ τθσ λιξθσ τθσ προθγοφμενθσ ςφμβαςθσ, με δικαίωμα 
τρίμθνθσ (3) παράταςθσ.  

5.3  Παραλαβι του αντικειμζνου τθσ ςφμβαςθσ  

5.3.1 Θ παραλαβι των παρεχόμενων υπθρεςιϊν ι παραδοτζων γίνεται από επιτροπι παραλαβισ που 
ςυγκροτείται, ςφμφωνα με τθν παρ. 3 και τθν περ. δ τθσ παραγράφου 11 του άρκρου 221 του ν. 4412/2016.  

5.3.2 Κατά τθ διαδικαςία παραλαβισ διενεργείται ο απαιτοφμενοσ ζλεγχοσ, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτθ 
ςφμβαςθ, μπορεί δε να καλείται να παραςτεί και  εκπρόςωποσ του αναδόχου. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ 
διαδικαςίασ, θ επιτροπι παραλαβισ: α) είτε παραλαμβάνει τισ ςχετικζσ υπθρεςίεσ ι παραδοτζα, εφόςον 
καλφπτονται οι απαιτιςεισ τθσ ςφμβαςθσ χωρίσ ζγκριςθ ι απόφαςθ του αποφαινομζνου οργάνου, β) είτε 
ειςθγείται για τθν παραλαβι με παρατθριςεισ ι τθν απόρριψθ των παρεχομζνων υπθρεςιϊν ι παραδοτζων, 
ςφμφωνα με τισ παραγράφουσ 3 και 4. Τα ανωτζρω εφαρμόηονται και ςε τμθματικζσ παραλαβζσ.  

5.3.3 Αν θ επιτροπι παραλαβισ κρίνει ότι οι παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ ι τα παραδοτζα δεν ανταποκρίνονται 
πλιρωσ ςτουσ όρουσ τθσ ςφμβαςθσ, ςυντάςςεται πρωτόκολλο προςωρινισ παραλαβισ, που αναφζρει τισ 
παρεκκλίςεισ που διαπιςτϊκθκαν από τουσ όρουσ τθσ ςφμβαςθσ και γνωμοδοτεί αν οι αναφερόμενεσ 
παρεκκλίςεισ επθρεάηουν τθν καταλλθλότθτα των παρεχόμενων υπθρεςιϊν ι παραδοτζων και ςυνεπϊσ αν 
μποροφν οι τελευταίεσ να καλφψουν τισ ςχετικζσ ανάγκεσ.  

5.3.4 Για τθν εφαρμογι τθσ προθγοφμενθσ παραγράφου ορίηονται τα ακόλουκα:  
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α) Στθν περίπτωςθ που διαπιςτωκεί ότι, δεν επθρεάηεται θ καταλλθλότθτα, με αιτιολογθμζνθ απόφαςθ του 
αρμόδιου αποφαινόμενου οργάνου, μπορεί να εγκρικεί θ παραλαβι των εν λόγω παρεχόμενων υπθρεςιϊν ι 
παραδοτζων, με ζκπτωςθ επί τθσ ςυμβατικισ αξίασ, θ οποία κα πρζπει να είναι ανάλογθ προσ τισ 
διαπιςτωκείςεσ παρεκκλίςεισ. Μετά τθν ζκδοςθ τθσ ωσ άνω απόφαςθσ, θ επιτροπι παραλαβισ υποχρεοφται 
να προβεί ςτθν οριςτικι παραλαβι των παρεχόμενων υπθρεςιϊν ι παραδοτζων τθσ ςφμβαςθσ και να 
ςυντάξει ςχετικό πρωτόκολλο οριςτικισ παραλαβισ, ςφμφωνα με τα αναφερόμενα ςτθν απόφαςθ.  

β) Αν διαπιςτωκεί ότι επθρεάηεται θ καταλλθλότθτα, με αιτιολογθμζνθ απόφαςθ του αρμόδιου 
αποφαινόμενου οργάνου απορρίπτονται οι παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ ι τα παραδοτζα, με τθν επιφφλαξθ των 
οριηομζνων ςτο άρκρο 220.  

5.3.5 Αν παρζλκει χρονικό διάςτθμα μεγαλφτερο των τριάντα (30) θμερϊν από τθν θμερομθνία υποβολισ του 
παραδοτζου από τον οικονομικό φορζα και δεν ζχει εκδοκεί πρωτόκολλο παραλαβισ τθσ παραγράφου 2 ι 
πρωτόκολλο με παρατθριςεισ τθσ παραγράφου 3, κεωρείται ότι θ παραλαβι ζχει ςυντελεςκεί αυτοδίκαια.  

5.3.6 Ανεξάρτθτα από τθν, κατά τα ανωτζρω, αυτοδίκαιθ παραλαβι και τθν πλθρωμι του αναδόχου, 
πραγματοποιοφνται οι προβλεπόμενοι από τθ ςφμβαςθ ζλεγχοι από επιτροπι που ςυγκροτείται με απόφαςθ 
του αρμοδίου αποφαινομζνου οργάνου, ςτθν οποία δεν μπορεί να ςυμμετζχουν ο πρόεδροσ και τα μζλθ τθσ 
επιτροπισ τθσ παραγράφου 6.3.1. Θ παραπάνω επιτροπι παραλαβισ προβαίνει ςε όλεσ τισ διαδικαςίεσ 
παραλαβισ που προβλζπονται από τθν ςφμβαςθ και ςυντάςςει τα ςχετικά πρωτόκολλα. Οι εγγυθτικζσ 
επιςτολζσ προκαταβολισ και καλισ εκτζλεςθσ δεν επιςτρζφονται πριν τθν ολοκλιρωςθ όλων των 
προβλεπομζνων από τθ ςφμβαςθ ελζγχων και τθ ςφνταξθ των ςχετικϊν πρωτοκόλλων. Οποιαδιποτε 
ενζργεια που ζγινε από τθν αρχικι επιτροπι παραλαβισ, δεν λαμβάνεται υπόψθ. 

5.4  Απόρριψθ παραδοτζων – Αντικατάςταςθ  

Σε περίπτωςθ οριςτικισ απόρριψθσ ολόκλθρου ι μζρουσ των παρεχόμενων υπθρεςιϊν ι /και παραδοτζων 
με ζκπτωςθ επί τθσ ςυμβατικισ αξίασ, με απόφαςθ τθσ ανακζτουςασ αρχισ μπορεί να εγκρίνεται 
αντικατάςταςθ των υπθρεςιϊν ι/και παραδοτζων αυτϊν με άλλα, που να είναι ςφμφωνα με τουσ όρουσ τθσ 
ςφμβαςθσ, μζςα ςε τακτι προκεςμία που ορίηεται από τθν απόφαςθ αυτι. Αν θ αντικατάςταςθ γίνεται μετά 
τθ λιξθ τθσ ςυνολικισ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ, θ προκεςμία που ορίηεται για τθν αντικατάςταςθ δεν μπορεί 
να είναι μεγαλφτερθ του 25% τθσ ςυνολικισ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ, ο δε ανάδοχοσ υπόκειται ςε ποινικζσ 
ριτρεσ, ςφμφωνα με το άρκρο 218 του ν. 4412/2016 και τθν παράγραφο 5.2.2 τθσ παροφςασ, λόγω 
εκπρόκεςμθσ παράδοςθσ. 

Αν ο ανάδοχοσ δεν αντικαταςτιςει τισ υπθρεςίεσ ι/και τα παραδοτζα που απορρίφκθκαν μζςα ςτθν 
προκεςμία που του τάχκθκε και εφόςον ζχει λιξει θ ςυνολικι διάρκεια, κθρφςςεται ζκπτωτοσ και υπόκειται 
ςτισ προβλεπόμενεσ κυρϊςεισ. 

5.5  Αναπροςαρμογι τιμισ 

Δεν προβλζπεται αναπροςαρμογι τθσ τιμισ. 

 

 

5.6 ΕΜΠΙΣΕΤΣΙΚΟΣΘΣΑ-ΠΝΕΤΜΑΣΙΚΘ ΙΔΙΟΚΣΘΙΑ 

   Θ ανακζτουςα αρχι ενθμερϊνει το φυςικό πρόςωπο που υπογράφει τθν προςφορά ωσ Ρροςφζρων ι ωσ 
Νόμιμοσ Εκπρόςωποσ Ρροςφζροντοσ, ότι θ ίδια ι και τρίτοι, κατ’ εντολι και για λογαριαςμό τθσ, κα 

επεξεργάηονται προςωπικά δεδομζνα που περιζχονται ςτουσ φακζλουσ τθσ προςφοράσ και τα αποδεικτικά 
μζςα τα οποία υποβάλλονται ςε αυτιν, ςτο πλαίςιο του παρόντοσ Διαγωνιςμοφ, για το ςκοπό τθσ 
αξιολόγθςθσ των προςφορϊν και τθσ ενθμζρωςθσ ζτερων ςυμμετεχόντων ςε αυτόν, λαμβάνοντασ κάκε 
εφλογο μζτρο για τθ διαςφάλιςθ του απόρρθτου και τθσ αςφάλειασ τθσ επεξεργαςίασ των δεδομζνων και τθσ 
προςταςίασ τουσ από κάκε μορφισ ακζμιτθ επεξεργαςία, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ τθσ κείμενθσ νομοκεςίασ 
περί προςταςίασ προςωπικϊν δεδομζνων, κατά τα αναλυτικϊσ αναφερόμενα ςτθν αναλυτικι ενθμζρωςθ 
που επιςυνάπτεται ςτθν παροφςα. 
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   Κατά τθν διάρκεια τθσ Σφμβαςθσ αλλά και μετά τθν λιξθ ι λφςθ αυτισ, ο Ανάδοχοσ κα αναλάβει τθν 
υποχρζωςθ να τθριςει εμπιςτευτικζσ και να μθ γνωςτοποιιςει ςε οποιοδιποτε τρίτο, οποιαδιποτε ζγγραφα 
ι πλθροφορίεσ που κα περιζλκουν ςε γνϊςθ του κατά τθν εκτζλεςθ των υπθρεςιϊν και τθν εκπλιρωςθ των 
υποχρεϊςεων του.    

    Επίςθσ κα αναλάβει τθν υποχρζωςθ να μθν γνωςτοποιιςει μζροσ ι το ςφνολο του ζργου που κα εκτελζςει 
χωρίσ τθν προθγοφμενθ ζγγραφθ ζγκριςθ τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ, ςφμφωνα με το άρκρο 21 του 
Ν.4412/2016. 

 

ΓΕΝΙΚΑ 

Για ότι δεν προβλζπεται από τθν παροφςα διακιρυξθ ιςχφουν οι διατάξεισ, όπωσ ζχουν τροποποιθκεί και 
ςυμπλθρωκεί, των ςχετικϊν με τισ προμικειεσ νόμων και προεδρικϊν διαταγμάτων που ζχουν προαναφερκεί 
ςτθν παροφςα διακιρυξθ, τισ οποίεσ κεωρείται ότι γνωρίηουν οι ςυμμετζχοντεσ ςτο διαγωνιςμό και δεν 
μποροφν να επικαλεςτοφν άγνοια τουσ. 

 

Ακολουκεί παράρτθμα με τισ τεχνικζσ προδιαγραφζσ που ςυνοδεφει τθν παροφςα διακιρυξθ και αποτελεί 
αναπόςπαςτο μζροσ αυτισ. 

Ο ΔΙΟΙΚΘΣΘ ΣΟΤ Γ.Ν-Κ.Τ ΚΤΘΘΡΩΝ  
                                                      
 

ΓΕΩΡΓΙΟ ΑΠ. ΜΕΓΑΛΟΚΟΝΟΜΟ 
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ΠΑΡΑΡΣΘΜΑΣΑ 

ΠΑΡΑΡΣΘΜΑ Ι – ΣΕΧΝΙΚΕ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕ 

 
 
 
 
 

ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ Α΄ 
 

TEXNIKE ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕ ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ ΕΣΙΑΘ 

Οι όροι των τεχνικϊν προδιαγραφϊν τθσ παροφςασ αποτελοφν τα ελάχιςτα αναγκαία χαρακτθριςτικά τθσ 
υπθρεςίασ που απαιτοφνται, προκειμζνου αυτι να προςδιοριςκεί αντικειμενικά με τρόπο που να 
ανταποκρίνεται ςτισ ανάγκεσ του Νοςοκομείου, είναι απαράβατοι και θ οποιαδιποτε μθ ςυμμόρφωςθ προσ 
αυτοφσ ςυνεπάγεται απόρριψθ τθσ προςφοράσ, ςφμφωνα με τθν κρίςθ τθσ αρμόδιασ Επιτροπισ 
Αξιολόγθςθσ. 
 Σε οριςμζνα ςθμεία ςτισ τεχνικζσ προδιαγραφζσ που ακολουκοφν και όπου δεν είναι εφικτι θ πλιρθσ 
τεχνικι περιγραφι των ηθτουμζνων τεχνικϊν προδιαγραφϊν ίςωσ να αναφζρονται ενδεικτικά ςυγκεκριμζνα 
προϊόντα/ υπθρεςίεσ/ πρότυπα. Στισ περιπτϊςεισ αυτζσ τα ηθτοφμενα προϊόντα/ υπθρεςίεσ είναι απλϊσ 
αντίςτοιχα ι ιςοδφναμα των ενδεικτικϊσ αναφερομζνων. Οι υποψιφιοι οικονομικοί φορείσ μποροφν να 
υποβάλλουν προςφορζσ τεκμθριϊνοντασ με τον καλφτερο κατά τθν κρίςθ τουσ τρόπο τθν αντιςτοιχία. 
Ραρομοίωσ, ενδεικτικά αναφζρονται οριςμζνοι Εκνικοί και Ευρωπαϊκοί Κανονιςμοί, όπωσ ιςχφουν μζχρι 
ςτιγμισ. Ο ανάδοχοσ οφείλει να εξετάηει και να αξιοποιεί τθ δζουςα πλθροφόρθςθ: νομικζσ και κανονιςτικζσ 
απαιτιςεισ, τισ τροποποιιςεισ που τισ 
ακολουκοφν, τισ απαιτιςεισ αςκενϊν και αναγνωριςμζνουσ οδθγοφσ εφαρμογισ. Ο ανάδοχοσ πρζπει να 
προςαρμόηεται ςε κάκε μεταβολι των Κανονιςμϊν Υγιεινισ και Αςφάλειασ Τροφίμων που προβλζπονται από 
το εκνικό και κοινοτικό δίκαιο, κακϊσ, επίςθσ, και να διαςφαλίηει τθ ςυμμόρφωςθ των υπαλλιλων και 
προςτθκζντων του. 
 
1. ΤΠΟΧΡΕΩΕΙ ΑΝΑΔΟΧΟΤ 
 Ο ανάδοχοσ αναλαμβάνει τθν παραςκευι γευμάτων - όπωσ ορίηεται ςτο εβδομαδιαίο πρόγραμμα για το 
προςωπικό που εφθμερεφει και γευμάτων ςτουσ αςκενείσ ωσ ορίηει ο εκάςτοτε κεράπων ιατρόσ- εντόσ των 
χϊρων του μαγειρείου του νοςοκομείου με πρϊτεσ φλεσ που κα προμθκεφεται από το νοςοκομείο, τθ 
μεριδοποίθςθ και διανομι τουσ ςε είκοςι (20) ςιτιηόμενουσ (αςκενείσ και εφθμερεφον προςωπικό), 
θμερθςίωσ, ςτισ εγκαταςτάςεισ του Νοςοκομείου, ςε ςυνεργαςία με το υπάρχον μόνιμο προςωπικό, χωρίσ το 
Νοςοκομείο να δεςμεφεται για τον ακριβι αρικμό των προςφερόμενων γευμάτων και ςφμφωνα με τουσ 
παρακάτω όρουσ και προχποκζςεισ: 
1.1 Τα ςτάδια παροχισ υπθρεςιϊν του αναδόχου είναι: επεξεργαςία των πρϊτων υλϊν, παραςκευι των 
γευμάτων για αςκενείσ και προςωπικό, παραςκευι ειδικϊν διαιτϊν - πολτϊν, μεριδοποίθςθ και μεταφορά 
γευμάτων ςτα Νοςθλευτικά τμιματα, διανομι γευμάτων ςτουσ νοςθλευόμενουσ και ςερβίριςμα ςτθν 
τραπεηαρία του προςωπικοφ, ςυλλογι και επιςτροφι των ςερβίτςιων μετά τθν χριςθ τουσ ςτθν κεντρικι 
κουηίνα, πλφςιμο ςερβίτςιων-ςκευϊν-τροχθλάτων-επιφανειϊν-χϊρων χριςθσ, κ.λ.π., κακϊσ και θ προμικεια 
όλων των απαραίτθτων υλικϊν και μζςων ατομικισ προςταςίασ για τισ κακθμερινζσ ανάγκεσ εργαςίασ του 
προςωπικοφ (ςτολζσ, γάντια, ςκοφφουσ, μάςκεσ μιασ χριςθσ), αναλϊςιμων και κακαριςτικϊν. Τζλοσ, 
εποπτεία όλων των διαδικαςιϊν από 
υπεφκυνο επόπτθ του αναδόχου. Σε όλα τα ςτάδια εργαςιϊν ο ανάδοχοσ υποχρεοφται: 
1.1.1. Να εφαρμόηει φςτθμα Διαχείριςθσ Αςφάλειασ Σροφίμων, πιςτοποιθμζνο με διεκνζσ ι εκνικό 
πρότυπο (ενδεικτικά ςφμφωνα με το Ευρωπαϊκό και Εκνικό πρότυπο ΕΛΟΣ ΕΝ ISO 22000:2005 ι/και τθν 
μετάβαςι του ςτο ΕΛΟΣ ΕΝ ISO22000:2018 ι νεϊτερο), ςφμφωνα με το οποίο κεςπίηει, εφαρμόηει, 
διατθρεί και ανακεωρεί πάγιεσ διαδικαςίεσ που ζχουν καταρτιςτεί με βάςθ τουσ κανόνεσ Τγιεινισ και 
Αςφάλειασ των τροφίμων (ορκζσ 
παραςκευαςτικζσ πρακτικζσ-ΟΠΠ, ορκζσ πρακτικζσ υγιεινισ-ΟΠΤ, εγκεκριμζνουσ Οδθγοφσ Τγιεινισ). 
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1.1.2. Να εφαρμόηει τισ αρχζσ του HACCP και να πλθροί όλεσ τισ απαιτιςεισ (γενικζσ και ειδικζσ) τθσ Εκνικισ 
και Ευρωπαϊκισ Νομοκεςίασ, τουσ όρουσ του Κϊδικα Τροφίμων και Ροτϊν, τισ κείμενεσ υγειονομικζσ και 
αςτυκτθνιατρικζσ διατάξεισ. 
1.1.3. Να εξετάηει και να αξιοποιεί τθ δζουςα πλθροφόρθςθ: νομικζσ και κανονιςτικζσ απαιτιςεισ, 
απαιτιςεισ αςκενϊν (ειδικζσ δίαιτεσ), αναγνωριςμζνουσ οδθγοφσ εφαρμογισ, αρχζσ και κϊδικεσ πρακτικισ 
του Codex Alimentarius, εκνικά ι διεκνι ι κλαδικά πρότυπα και ςυςτιματα διαχείριςθσ τθσ αςφάλειασ των 
τροφίμων. 
1.1.4. Να προςαρμόηεται ςε κάκε μεταβολι των Κανονιςμϊν Υγιεινισ και Αςφάλειασ Τροφίμων που 
προβλζπονται από το εκνικό, κοινοτικό δίκαιο και να εξαςφαλίηει τθ ςυμμόρφωςθ των υπαλλιλων και 
προςτθκζντων του. Επίςθσ, πρζπει να ςυνεργάηεται με προμθκευτζσ που ςυμμορφϊνονται με τουσ εν λόγω 
Κανονιςμοφσ. 
1.2Ο ανάδοχοσ οφείλει να παρουςιάςει ςτθν προςφορά του μελζτθ Ανάλυςθσ Επικινδυνότθτασ ςτα Κρίςιμα 
Σθμεία Ελζγχου (βάςει των αρχϊν του HACCP) ςφμφωνα με τθν οποία: 
1.2.1 Εντοπίηονται – κακορίηονται τυχόν πθγζσ κινδφνου, οι οποίεσ πρζπει να προλθφκοφν, να εξαλειφκοφν ι 
να μειωκοφν ςε αποδεκτά επίπεδα. 
1.2.2 Εντοπίηονται τα κρίςιμα ςθμεία ελζγχου ςτο ι ςτα ςτάδια, ςτα οποία ο ζλεγχοσ είναι ουςιαςτικισ 
ςθμαςίασ για τθν πρόλθψθ ι τθν εξάλειψθ μιασ πθγισ κινδφνου ι τθν μείωςθ τθσ, ςε αποδεκτά επίπεδα. 
1.2.3 Κακορίηονται τα κρίςιμα όρια ςτα κρίςιμα ςθμεία ελζγχου, με τα οποία χωρίηεται το αποδεκτό από το 
μθ αποδεκτό, όςον αφορά τθν πρόλθψθ, τθν εξάλειψθ ι τθν μείωςθ των εντοπιηόμενων πθγϊν κινδφνου. 
1.2.4 Κακορίηονται και εφαρμόηονται αποτελεςματικζσ διαδικαςίεσ παρακολοφκθςθσ ςτα κρίςιμα ςθμεία 
ελζγχου. 
1.2.5 Κακορίηονται τα διορκωτικά μζτρα όταν διαπιςτϊνεται κατά τθν παρακολοφκθςθ ότι ζνα κρίςιμο 
ςθμείο ελζγχου δεν βρίςκεται υπό ζλεγχο. 
1.2.6 Κακορίηονται διαδικαςίεσ, οι οποίεσ διεξάγονται τακτικά, ϊςτε να επαλθκεφεται ότι τα μζτρα που 
αναφζρονται ςτα ςτοιχεία 1.2.1 ζωσ 1.2.5 λειτουργοφν αποτελεςματικά. 
1.2.7 Καταρτίηονται ζγγραφα και φάκελοι ανάλογα με τθν παραγωγι, ϊςτε να αποδεικνφεται θ ουςιαςτικι 
εφαρμογι των μζτρων που αναφζρονται ςτα ςτοιχεία 1.2.1 ζωσ 1.2.6. 
1.2.8 Ρρότυπα των ςχετικϊν εντφπων που κα χρθςιμοποιθκοφν για τθν τεκμθρίωςθ του ελζγχου των 
ςυνκθκϊν που επθρεάηουν τθν αςφάλεια, ςτα πλαίςια παρακολοφκθςθσ των μζτρων που αναφζρονται 
παραπάνω, κα πρζπει να κατατεκοφν με τθν προςφορά. 
1.3 Θ τιρθςθ των αρχείων μζςω των οποίων κα αποδεικνφεται θ ςωςτι εφαρμογι του ςυςτιματοσ HACCP 
και θ παραγωγι αςφαλϊν προϊόντων είναι υποχρεωτικι ϊςτε και να κακίςταται δυνατόσ ο επίςθμοσ ζλεγχοσ 
τροφίμων από τισ ελεγκτικζσ αρχζσ. 
1.4 Τα ζγγραφα που κα ςυμπεριλάβει ο ανάδοχοσ ςτθν προςφορά του και κα διατθρεί, κα είναι ςτθν 
ελλθνικι γλϊςςα και τυχόν ξενόγλωςςα κα πρζπει να ςυνοδεφονται από επίςθμθ μετάφραςθ. 
1.5 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται: να αποδεικνφει ςτθν αρμόδια αρχι ότι ςυμμορφϊνεται προσ τθν § 1.2, να 
εξαςφαλίηει ότι τα ζγγραφα που περιγράφουν τισ διαδικαςίεσ που καταρτίηονται ςφμφωνα με τισ αρχζσ του 
HACCP (§ 1.2) είναι ενθμερωμζνα ανά πάςα ςτιγμι και να διατθρεί ζγγραφα και φακζλουσ επί κατάλλθλο 
χρονικό διάςτθμα. 
1.6 Επίςθσ, ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να κατακζςει με τθν προςφορά του: 
1.6.1 Στοιχεία πελατϊν (επωνυμία πελάτθ, κφκλοσ εργαςιϊν, περιγραφι δραςτθριοτιτων και χρονικι 
διάρκεια ςυνεργαςίασ). 
1.6.2 Λίςτα με το ςφνολο του προςωπικοφ που κα απαςχολείται αποκλειςτικά ςτο νοςοκομείο μασ για το 
ςυγκεκριμζνο ζργο και το οποίο κα είναι επαρκζσ, ζτςι ϊςτε να καλφπτονται ρεπό και άδειεσ χωρίσ να 
διαταράςςεται θ ομαλι λειτουργία του Τμιματοσ. 
1.6.3 Ζκκεςθ Ελζγχου από αρμόδια Κρατικι αρχι, εφόςον υπάρχει, με τα αποτελζςματα επιτόπιασ 
Επικεϊρθςθσ που δζχκθκε ςε χϊρουσ που παρείχε υπθρεςίεσ κατά τα τελευταία τρία (3) ζτθ από τθν 
καταλθκτικι θμερομθνία υποβολισ προςφορϊν. 
1.6.4 Αναλυτικι περιγραφι του προτεινόμενου τρόπου υλοποίθςθσ του παρόντοσ ζργου (προμικεια υλικϊν, 
κακαριςτικϊν, παραςκευι των γευμάτων για αςκενείσ και προςωπικό, παραςκευι ειδικϊν διαιτϊν - πολτϊν, 
μεριδοποίθςθ και μεταφορά γευμάτων ςτα Νοςθλευτικά Τμιματα, διανομι γευμάτων ςτουσ 
νοςθλευόμενουσ, κακϊσ και το ςερβίριςμα ςτθν τραπεηαρία του προςωπικοφ, ςυλλογι και επιςτροφι των 
ςερβίτςιων μετά τθν χριςθ τουσ ςτθν κεντρικι κουηίνα, πλφςιμο ςερβίτςιων, ςκευϊν, τροχθλάτων, 
επιφανειϊν - χϊρων χριςθσ κ.λπ.), άτομα που κα απαςχολοφνται ανά βάρδια, ςχετικζσ οδθγίεσ για τισ κζςεισ 
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εργαςίασ, ζντυπα παρακολοφκθςθσ και τεκμθρίωςθσ τθσ λειτουργίασ - εργαςίασ ςτα διάφορα ςτάδια 
διεργαςιϊν. 
1.6.5 Απαραίτθτθ ελάχιςτθ ςφνκεςθ ςθμαντικϊν εντφπων τεκμθρίωςθσ του ςυςτιματοσ διαςφάλιςθσ 
ποιότθτασ που κα εφαρμοςτεί και κα κατατεκοφν: 

 Ζντυπα παρακολοφκθςθσ των Κρίςιμων Σθμείων Ελζγχου. 
 Ζντυπο ελζγχου μθ ςυμμορφϊςεων (διορκϊςεων – διορκωτικϊν ενεργειϊν). 

Ρεριγραφι τεκμθριωμζνθσ διαδικαςίασ. Ο ανάδοχοσ πρζπει να διαςφαλίηει ότι όταν παρουςιάηεται απόκλιςθ 
από τα κρίςιμα όρια ςτα κρίςιμα ςθμεία ελζγχου ι απϊλεια ελζγχου ςτα προαπαιτοφμενα προγράμματα, τα 
προϊόντα που ενδεχομζνωσ ζχουν επθρεαςτεί, αναγνωρίηονται και ελζγχονται ωσ προσ τθ χριςθ και τθν 
αποδζςμευςι τουσ, κακϊσ και αναλαμβάνει και καταγράφει διορκωτικζσ ενζργειεσ. 

1.6.6 Βεβαιϊςεισ καλισ εκτζλεςθσ των ςυμβατικϊν υποχρεϊςεων του ςτο αντικείμενο ςίτιςθσ Δθμόςιων ι 
Ιδιωτικϊν Νοςοκομείων (άνω των 200 κλινϊν τθν τελευταία τριετία από τθν καταλθκτικι θμερομθνία 
υποβολισ προςφορϊν), όπου παρείχε υπθρεςίεσ χρθςιμοποιϊντασ εγκαταςτάςεισ και μθχανιματα για τθν 
παραςκευι των γευμάτων εντόσ των χϊρων των μαγειρείων του Νοςοκομείου, υπογεγραμμζνεσ από τον 
νόμιμο εκπρόςωπο των φορζων, που ο προςφζρων παρζχει ςιμερα ι παρείχε υπθρεςίεσ ςίτιςθσ (ανάλογεσ 
με αυτζσ που περιγράφονται ςτισ προδιαγραφζσ). 

1.7 Ο ανάδοχοσ επιβαρφνεται με όλα τα ζξοδα που αφοροφν τθν παροχι των υπθρεςιϊν 
του, όπωσ: 

 ςτολζσ προςωπικοφ (κα πρζπει να χορθγοφνται 4 ςτολζσ εργαςίασ και 4 αδιάβροχεσ ποδιζσ/άτομο τον 
χρόνο και να είναι ςφμφωνεσ με τα ςχζδια και τα χρϊματα του Νοςοκομείου μασ, πάντα κακαρζσ και 
ςιδερωμζνεσ και κα πρζπει υποχρεωτικά κάκε εργαηόμενοσ να ζχει ςε εμφανζσ μζροσ ςτο ςτικοσ, 
πλαςτικοποιθμζνθ ταυτότθτα με ευκρινι τα ςτοιχεία: ειδικότθτα – ονοματεπϊνυμο και το διακριτικό ςιμα 
τθσ εταιρείασ), 

 υλικά κακαριότθτασ και απολφμανςθσ των χϊρων που χρθςιμοποιεί (π.χ. ςαποφνι χεριϊν, αντιςθπτικό 
χεριϊν, χειροπετςζτεσ, χαρτί υγείασ, υλικά κακαριςμοφ, απολυμαντικά, γυαλιςτικά  για inox, πανάκια 
κακαριςμοφ με μικροΐνεσ, ςφουγγαρίςτρεσ, χλωρίνεσ, απορροφθτικζσ πετςζτεσ, ςκουπάκια) (Βλζπε Ρίνακα 
Υλικϊν Κακαριςμοφ), 

 γάντια, ςκοφφουσ και μάςκεσ μιασ χριςθσ (Βλζπε ενδεικτικό Ρίνακα Υλικϊν μιασ 
χριςθσ), 

 ςάκουσ απορριμμάτων, 
 αναλϊςιμα υλικά και είδθ ατομικισ υγιεινισ του προςωπικοφ του 

εκτόσ των δαπανϊν φδρευςθσ, θλεκτρικοφ ρεφματοσ, κζρμανςθσ, κλιματιςμοφ και καυςίμων, τα οποία 
βαρφνουν το Νοςοκομείο, με τθν προχπόκεςθ τθσ εφλογθσ χριςθσ και κατανάλωςθσ αυτϊν από τον 
ανάδοχο. 

 Γενικά, όλα τα ηθτοφμενα είδθ πρζπει να είναι Αϋ Ροιότθτασ (βλζπε παρακάτω) και να ζχουν πιςτοποιθτικά 
καταλλθλότθτασ για τθ χριςθ που προορίηονται και κα πρζπει να παραδίδονται ςτο νοςοκομείο εντόσ των 
πρϊτων πζντε θμερϊν του κάκε μινα. 

 Το Νοςοκομείο διακζτει ςκεφθ μαγειρικισ και ςερβιρίςματοσ. Θα ςυνταχκεί λεπτομερισ κατάλογοσ, όλων 
των ςκευϊν και γενικότερα του εξοπλιςμοφ, και κα παραδοκεί ςτο ανάδοχο, με πρωτόκολλο παράδοςθσ-
παραλαβισ υπογεγραμμζνο και από τα δφο μζρθ. Ο ανάδοχοσ με τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ οφείλει να 
επιςτρζψει ςτο Νοςοκομείο, ότι παρζλαβε ςε είδοσ και ποςότθτα, κακϊσ και ςτθν ίδια κατάςταςθ που τα 
παρζλαβε. Κατά τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ οφείλει να αναπλθρϊνει απϊλειεσ, ζτςι ϊςτε ο δίςκοσ του 
αςκενοφσ/προςωπικοφ να περιζχει όλα τα απαραίτθτα ςκεφθ (πχ. μαχαιροπίρουνα) και με τισ προδιαγραφζσ 
που ακολουκοφν ςε επόμενθ παράγραφο. 

 Ο ανάδοχοσ οφείλει να προςκομίςει τον όποιον επιπλζον απαιτοφμενο επαγγελματικό εξοπλιςμό πικανά 
απαιτθκεί για τθν κακαριότθτα των χϊρων που ςχετίηονται με τθν παρεχόμενθ ςίτιςθ (για παράδειγμα 
κουβάδεσ 
ςφουγγαρίςματοσ, ςφςτθμα διπλοφ κουβά, ςφςτθμα πλφςεωσ δαπζδων - περιςτροφικι ςκοφπα κακαριςμοφ 
δαπζδου). 

 Ρροδιαγραφζσ για τα ςκεφθ ςερβιρίςματοσ που κα αντικαταςτακοφν ςε περίπτωςθ καταςτροφισ: 
 Δεν κα περιζχουν ςυςτατικά που είναι επικίνδυνα για τθν υγεία και κα ζχουν όλα τα εχζγγυα για το ςκοπό 

που προορίηονται (εργοςταςιακι εγγφθςθ). Τα ανοξείδωτα είδθ να είναι και να δθλϊνονται υπεφκυνα inox 
18/10. 
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 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να επιςυνάψει υπεφκυνθ διλωςθ ότι τα ςκεφθ που κα προςκομίςει κα πλθροφν 
τισ ηθτοφμενεσ τεχνικζσ προδιαγραφζσ. Στθ ςυνζχεια, εφ’ όςον κατά τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ προκφψει 
ανάγκθ αναπλιρωςθσ των ςκευϊν του Νοςοκομείου με ςκεφθ του αναδόχου, ο τελευταίοσ οφείλει να 
προςκομίςει 
ςτο τμιμα Διατροφισ και τα ανωτζρω αποδεικτικά για τθν καταλλθλότθτά τουσ. 

 Πλεσ οι τεχνικζσ προδιαγραφζσ για τα είδθ επαγγελματικισ νοςοκομειακισ πορςελάνθσ πρζπει να 
δθλϊνονται υπεφκυνα από τον εργοςταςιακό οίκο από τον οποίο προζρχονται ϊςτε να αποδεικνφεται θ 
ποιότθτα τθσ πορςελάνθσ. H πορςελάνθ πρζπει: 

 να είναι Νοςοκομειακοφ Τφπου με λείεσ επιφάνειεσ, χωρίσ ςχζδια, για χριςθ ςτο πλυντιριο πιάτων, 
 να ζχει μθδενικι απορροφθτικι ικανότθτα, 
 αντοχι ςτισ υψθλζσ κερμοκραςίεσ ζωσ και 90οC, 
 αντοχι ςτα χτυπιματα, 
 υψθλότατθ αντοχι μεταλλικϊν αποξζςεων επιφανείασ (αντοχι ςε γδαρςίματα και 

χαράγματα), 
 ςκλθρότθτα επιφάνειασ πάνω από 7 τθσ κλίμακασ Μοhs, 
 πλιρθσ απουςία μόλυβδου, καδμίου, ψευδαργφρου, αντιμονίου με πλιρθ υάλωςθ και χαμθλό δείκτθ 

φκοράσ γυαλιοφ επιφανείασ (αντοχι υαλϊματοσ κατά τθν τριβι), 
 τα ςκεφθ και οι δίςκοι ςερβιρίςματοσ να είναι ςτοιβαηόμενα με λείεσ επιφάνειεσ, χωρίσ ςχζδια και χωρίσ 

ςκαλίςματα ιδιαίτερα ςτισ άκρεσ. 
1.8 Επίςθσ ο ανάδοχοσ πρζπει να διακζτει τα απαραίτθτα όργανα μζτρθςθσ και παρακολοφκθςθσ 
παραμζτρων ποιότθτασ: 

 όπωσ όργανα μζτρθςθσ κερμοκραςίασ τροφίμων (ελάχιςτθ ποςότθτα 2) για τθν ηεςτι κουηίνα και για τισ 
παραλαβζσ, 

 διάκεςθ αυτόματων καταγραφικϊν παρακολοφκθςθσ κερμοκραςίασ καλάμων ψφξθσ (ελάχιςτθ ποςότθτα 
7), για τθν τιρθςθ απαίτθςθσ ελζγχου κερμοκραςίασ τροφίμων, 
1.9 Σε κάκε περίπτωςθ προκλθκείςασ βλάβθσ ςτουσ χϊρουσ ι ςτον εξοπλιςμό του Νοςοκομείου (βραςτιρεσ, 
φοφρνουσ, ψυγεία, πλυντιρια, πολυκοπτικά μθχανιματα κ.ο.κ), από το προςωπικό του αναδόχου, αυτόσ 
υποχρεοφται, με δικι του δαπάνθ, να αποκαταςτιςει - επιςκευάςει άμεςα τθ βλάβθ. 
1.10 Ο ανάδοχοσ κα παραλάβει ενυπογράφωσ τθν καλι λειτουργία των μθχανθμάτων και των 
εγκαταςτάςεων για το ςκοπό τθσ ςίτιςθσ των αςκενϊν και του προςωπικοφ, και με τθν λιξθ τθσ ςφμβαςθσ κα 
τα παραδϊςει ςτθν ίδια καλι κατάςταςθ ςτθν οποία τα παρζλαβε ςυντάςςοντασ ςχετικό πρωτόκολλο 
παραλαβισ και παράδοςθσ του εξοπλιςμοφ, των χϊρων και ό,τι ςυμπεριλαμβάνεται ςε αυτοφσ. 
1.11 Ο ανάδοχοσ οφείλει να επιςκευάηει άμεςα τισ φκορζσ που κα προκλθκοφν ςτουσ περιμετρικοφσ τοίχουσ, 
πόρτεσ, κλπ., από τα διερχόμενα καρότςια, μετά από ζγκριςθ και επίβλεψθ τθσ Τεχνικισ Διεφκυνςθσ του 
Νοςοκομείου (υλικά-μζκοδοσ-προδιαγραφζσ). Μετά τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ, οφείλει να παραδϊςει τουσ 
χϊρουσ ςτθν ίδια κατάςταςθ που του παραχωρικθκαν. Σε περίπτωςθ αδυναμίασ αποκατάςταςθσ των 
ηθμιϊν, το 
Νοςοκομείο κα προβεί ςτισ αποκαταςτάςεισ και μπορεί να καταλογίςει τθ δαπάνθ ςτον ανάδοχο.  
 1.12 Απαγορεφεται ςτον ανάδοχο να διακόψει για οιονδιποτε λόγο τθν παροχι τθσ ςίτιςθσ. Για το λόγο αυτό 
ο ανάδοχοσ υποβάλλει μαηί με τθν προςφορά του εναλλακτικό ςχζδιο λειτουργίασ ςε περίπτωςθ μθ ομαλισ 
λειτουργίασ του μαγειρείου του Νοςοκομείου (όπωσ λ.χ. ςε περίπτωςθ πυρκαγιάσ, ςειςμοφ, πανδθμίασ, κλπ). 
Θ ανάδοχοσ εταιρεία κα πρζπει να διακζτει Διαδικαςία Διαχείριςθσ Κρίςεων-Καταςτάςεων ζκτακτθσ Ανάγκθσ 
και 
Ατυχθμάτων με ςυγκροτθμζνθ Ομάδα Διαχείριςθσ Κρίςεων. 
1.13 Απαγορεφεται ςτον ανάδοχο θ με οιονδιποτε τρόπο εκχϊρθςθ ι μεταβίβαςθ προσ τρίτουσ των 
δικαιωμάτων και των υποχρεϊςεων που απορρζουν από τθν παροφςα ςφμβαςθ. 
1.14 Οι εγκαταςτάςεισ του Νοςοκομείου κα χρθςιμοποιοφνται μόνο για τθ Ραραςκευι γευμάτων που 
απαιτοφνται για τισ ανάγκεσ του Νοςοκομείου, και όχι για τθν κάλυψθ άλλων επιχειρθματικϊν 
δραςτθριοτιτων του αναδόχου. 
1.15 Πλα τα παραπάνω τθροφνται υπό τθν επίβλεψθ και ςυνεργαςία των αρμόδιων του Τμιματοσ Διατροφισ 
του νοςοκομείου, οι οποίοι ζχουν τον πρωταρχικό ρόλο ςτον ζλεγχο τθσ αναδόχου εταιρείασ, όςων αφορά 
τθν τιρθςθ των απαιτιςεων. 
1.16 Απαραίτθτα δικαιολογθτικά εταιρείασ: 
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 Θ εταιρεία κα πρζπει να διακζτει και να εφαρμόηει το διεκνζσ ςφςτθμα ποιότθτασ ISO 9001:2015 ι 
ιςοδφναμο για παροχι υπθρεςιϊν κακαριςμοφ, υλικϊν και μθχανθμάτων κακαριςμοφ, τραπεηοκομίασ, 
μαγειρικισ και ςυμβουλευτικϊν και εκπαιδευτικϊν υπθρεςιϊν, κακϊσ και ςφςτθμα διαχείριςθσ υγείασ και 
αςφάλειασ ςτθν εργαςία ΕΛΟΤ 18001:2007 από πιςτοποιθμζνο φορζα πιςτοποίθςθσ. 

 Θ εταιρεία κα πρζπει να διακζτει και να εφαρμόηει το πρότυπο ISO 22000:2005 ι/και τθν μετάβαςι του 
ςτο ISO22000:2018 ι νεότερο με αντικείμενο πιςτοποίθςθσ τθν παροχι υπθρεςιϊν εςτίαςθσ (παραγωγι, 
διάκεςθ τροφίμων και τραπεηοκομία ςε εγκαταςτάςεισ πελατϊν) από πιςτοποιθμζνο φορζα 
πιςτοποίθςθσ. 

 Απαραίτθτθ είναι θ κατάκεςθ οικονομικισ ανάλυςθσ ςτθν προςφορά. 
 Επίςθσ, θ κατάκεςθ των ςυμβάςεων του προςωπικοφ υπογεγραμμζνεσ, κακϊσ και θ μθνιαία κατάκεςθ 

μιςκολογικϊν καταςτάςεων προςωπικοφ. 
 Θ τιρθςθ και εφαρμογι τθσ υπάρχουςασ εργατικισ νομοκεςίασ με το νόμιμο ωρομίςκιο. 
 Θ εταιρεία κα πρζπει να κατακζςει πιςτοποιθτικό αςφαλιςτικισ ςυμμόρφωςθσ με βάςθ το Ν.4144/2013. 
 Θ εταιρεία κα πρζπει να γνωςτοποιεί τουσ όρουσ εργαςίασ των εργαηομζνων τθσ (Ρ.Δ. 156/94), με 

κατατεκειμζνεσ τισ ςυμβάςεισ των εργαηομζνων. 
 Θ εταιρεία κα πρζπει να κατακζςει υπεφκυνθ διλωςθ ότι το προςωπικό τθσ δεν αςχολείται ςε άλλθ 

επιχειρθματικι τθσ δραςτθριότθτα και από τθ ςτιγμι που κρίνεται κατάλλθλο, μζςα ςτον πρϊτο μινα 
εργαςίασ, κα παραμζνει κακϋ όλθ τθ διάρκεια τθσ ολοκλιρωςθσ τθσ ςφμβαςθσ με το νοςοκομείο. Σε αντίκετθ 
περίπτωςθ κα επιβάλλονται κυρϊςεισ αναλόγωσ του αρικμοφ των αποχωριςεων. Θ φφςθ τθσ δουλειάσ 
απαιτεί μονιμότθτα και ςτακερότθτα του προςωπικοφ ςε αρικμό και πρόςωπα, ζτςι ϊςτε να διαςφαλίηεται θ 
ομαλότθτα και θ ορκότθτα των παρεχόμενων υπθρεςιϊν. Σε αντίκετθ περίπτωςθ κα πρζπει θ εταιρεία και 
κθρφςςεται ζκπτωτθ. 

 Δεν επιτρζπονται αποκλίςεισ ςτουσ υπολογιςμοφσ των εργατικϊν (γενικό ετιςιο ςφνολο εργατικϊν με 
εργοδοτικζσ ειςφορζσ) μεταξφ των προςφορϊν των εταιρειϊν που κα ςυμμετζχουν ςτο διαγωνιςμό. Με 
δεδομζνο ότι οι υπολογιςμοί γίνονται με τον ίδιο αρικμό εργαηομζνων ςυγκεκριμζνων ειδικοτιτων των 
οποίων το θμερομίςκιο προκφπτει με ςυγκεκριμζνο τρόπο από τθν κείμενθ νομοκεςία, κατϋ ανάλογο τρόπο 
και οι εξιςϊςεισ που αφοροφν τουσ υπολογιςμοφσ του ςυνόλου με τισ εργοδοτικζσ ειςφορζσ (όπωσ το 
ωρομίςκιο, θ αντικατάςταςθ υπαλλιλων ςε άδειεσ, τα δϊρα Χριςτουγζννων και Ράςχα, το επίδομα αδείασ 
και οι εργοδοτικζσ ειςφορζσ) είναι κοινζσ για όλεσ τισ εταιρείεσ και δεν κα πρζπει να προκφπτουν διαφορζσ 
ςτουσ υπολογιςμοφσ. 

2. ΠΡΟΩΠΙΚΟ ΑΝΑΔΟΧΟΤ 
Σο προςωπικό κα αποτελείται από ζναν  μάγειρα  οχτάωρθσ απαςχόλθςθσ κακθμερινά από τισ 
(7.30πμ εωσ 3.30μμ) και ζναν τραπεηοκόμο  τετράωρθσ κακθμερινισ απαςχόλθςθσ από τισ 3.30μμ 
εωσ 7.30μμ. 
2.1 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να διακζςει επαρκζσ ζμπειρο και εξειδικευμζνο προςωπικό (άρκρο 75, Ν. 
4412/2016, Κριτιρια επιλογισ), κακϊσ, επίςθσ, απαιτείται να αποδεικνφεται θ εκπαίδευςθ του προςωπικοφ 
(ΚΥΑ 14708/17-8-2007), ςε γενικοφσ και ειδικοφσ κανόνεσ υγιεινισ, ανάλογα με τθ κζςθ εργαςίασ του, 
ςφμφωνα με πρόγραμμα που κα ζχει υλοποιθκεί. Θ επάρκεια, θ εκπαίδευςθ και θ εμπειρία του προςωπικοφ, 
τεκμθριϊνονται με τθν κατάκεςθ παραςτατικϊν, όπωσ περιγράφονται ςτισ παραγράφουσ που ακολουκοφν. 
2.1.1 Αποδεικτικά πλικουσ διακζςιμου προςωπικοφ: 

 Αποδεικτικό κατάκεςθσ ΑΡΔ τελευταίου τριμινου από τθν καταλθκτικι θμερομθνία υποβολισ προςφορϊν. 
 Τα αντίςτοιχα γραμμάτια καταβολισ ειςφορϊν ΙΚΑ. 
 Τελευταία κατάςταςθ προςωπικοφ επικυρωμζνθ από τθν Επικεϊρθςθ Εργαςίασ. 

2.1.2 Αποδεικτικά εμπειρίασ. Βάςει τθσ ωσ άνω κατάςταςθσ, προςκομίηονται: 
 Πςον αφορά τα ςτελζχθ τθσ επιχείρθςθσ, ενυπόγραφα βιογραφικά ςθμειϊματα (ςτοιχεία προθγοφμενθσ 

εμπειρίασ, κακικοντα, ουςιαςτικά και τυπικά προςόντα, αντίγραφα τίτλων ςπουδϊν). Επιπρόςκετα για τον 
Ιατρό Εργαςίασ και τον Τεχνικό Αςφαλείασ του αναδόχου κα πρζπει να κατατεκοφν και οι ςυμβάςεισ 
εργαςίασ τουσ. 

 Πςον αφορά τουσ υπαλλιλουσ ςίτιςθσ, βεβαίωςθ προθγοφμενθσ απαςχόλθςθσ ςτο αντικείμενο των 
ηθτουμζνων εργαςιϊν. Ριο ςυγκεκριμζνα: 

 για τουσ Μαγείρουσ Αϋ απαιτείται να είναι πτυχιοφχοι Μαγειρικισ Τζχνθσ από ςχολζσ ΤΕΙ, Τ.Ε.Σ. ι Τ.Ε.Ε. ι 
ΕΡΑ.Σ. ι Ι.Ε.Κ. και να ζχουν πιςτοποιθμζνθ τετραετι προχπθρεςία ςτον κλάδο τθσ μαηικισ εςτίαςθσ (με 
επικυμθτι τθν πιςτοποιθμζνθ εργαςία ςε νοςοκομεία), με κατάκεςθ του λογαριαςμοφ του αςφαλιςμζνου 
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ςτο ΙΚΑ με τουσ κωδικοφσ ΚΑΔ και ειδικότθτασ. Επίςθσ, κα πρζπει να διακζτουν πιςτοποίθςθ από τον 
ΕΟΡΡΕΡ. 

 για τουσ Βοθκοφσ Μαγείρουσ απαιτείται να ζχουν τελειϊςει τουλάχιςτον το 1ο ζτοσ τθσ ςχολισ Μαγειρικισ 
Τζχνθσ από ςχολζσ ΤΕΙ, Τ.Ε.Σ. ι Τ.Ε.Ε. ι ΕΡΑ.Σ. ι Ι.Ε.Κ.. 
2.1.3 Αποδεικτικά εκπαίδευςθσ 
Ο ανάδοχοσ είναι υπεφκυνοσ για τθ ςυνεχι ενθμζρωςθ και εκπαίδευςθ του προςωπικοφ του, ςε κζματα που 
αφοροφν ςτθν τεχνολογία, τθν υγιεινι και τθν παραςκευι προϊόντων ςίτιςθσ, προκειμζνου να υλοποιθκεί θ 
νομικι απαίτθςθ που αφορά ςτθν υποχρεωτικι εκπαίδευςθ του προςωπικοφ ςτθν Υγιεινι και Αςφάλεια των 
τροφίμων, ςφμφωνα με το επίπεδο που αντιςτοιχεί ςε κάκε ειδικότθτα. Τα ζξοδα εκπαίδευςθσ βαρφνουν 
αποκλειςτικά τον ανάδοχο. 

 Κατάκεςθ προγράμματοσ εκπαίδευςθσ ανά ειδικότθτα (κεματολογία, διάρκεια, εγχειρίδια, μεκοδολογία, 
ιδιότθτα εκπαιδευτι). 

 Τποβολι αποδεικτικοφ εκπαίδευςθσ από τον φορζα και τον υπάλλθλο. Θ διάρκεια και το ελάχιςτο 
περιεχόμενο εκπαίδευςθσ ανά ειδικότθτα, κακορίηεται από τθ νομοκεςία (ΚΤΑ 14708/17-8-2007). 
Εάν ο φορζασ είναι θ ίδια θ επιχείρθςθ, υπεφκυνθ διλωςθ από τον υπεφκυνο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ και το 
νόμιμο εκπρόςωπο τθσ εταιρείασ. Εάν ο φορζασ είναι φυςικό ι νομικό πρόςωπο, απαιτείται βεβαίωςθ του 
εκπαιδευτικοφ φορζα. 
2.2Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να κατακζςει: 
2.2.1 Ρλιρθ περιγραφι κζςεωσ εργαςίασ για κάκε ειδικότθτα (κακικοντα εργαηομζνων), ευκφνεσ και 
αρμοδιότθτεσ. 
2.3 Θ επιτροπι αξιολόγθςθσ δικαιοφται να ηθτιςει και να λάβει υπ’ όψιν τθν φπαρξθ τυχόν εγγράφων και 
δυςμενϊν κριτικϊν, για τθν ποιότθτα των παρεχομζνων υπθρεςιϊν του αναδόχου, από τουσ αποδζκτεσ των 
παρεχομζνων υπθρεςιϊν. Δικαιοφται, επίςθσ, να επιςκεφτεί χϊρουσ όπου ο ανάδοχοσ παρζχει αντίςτοιχεσ 
υπθρεςίεσ, προκειμζνου να ζχει ςαφι εικόνα των υπθρεςιϊν. 
2.4 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται ςτθν απαρζγκλιτθ τιρθςθ τθσ εκάςτοτε ιςχφουςασ εργατικισ και αςφαλιςτικισ 
νομοκεςίασ, αναφορικά με τθν παροχι εργαςίασ του προςωπικοφ του, ιδίωσ δε ωσ προσ τθν καταβολι των 
αποδοχϊν, τθν τιρθςθ του νόμιμου ωραρίου, των όρων υγιεινισ και αςφάλειασ, κλπ. Ραράβαςθ τθσ 
υποχρζωςθσ αυτισ δίνει το δικαίωμα ςτο νοςοκομείο για μονομερι καταγγελία τθσ ςφμβαςθσ και κιρυξθ 
του ανάδοχου ωσ ζκπτωτου. Το νοςοκομείο, μζςω των εξουςιοδοτθμζνων οργάνων του μπορεί να ηθτιςει 
οποτεδιποτε οποιαδιποτε πλθροφορία για τθν εργαςιακι ςχζςθ του προςωπικοφ με τον ανάδοχο. 

2.5 Το προςωπικό που κα απαςχολείται από τον ανάδοχο πρζπει να είναι υγιζσ, γεγονόσ που 
αποδεικνφεται με τθν προςκόμιςθ Ριςτοποιθτικοφ Υγείασ εν ιςχφ, κεωρθμζνου από τισ αρμόδιεσ 
αρχζσ, βάςει τθσ ιςχφουςασ υγειονομικισ διάταξθσ (ενδεικτικά Κανονιςμόσ 178/2002). Στο 
πιςτοποιθτικό κα βεβαιϊνεται ότι “ο κάτοχοσ που υποβλικθκε ςε ιατρικζσ εξετάςεισ και δεν βρζκθκε να 
πάςχει από μεταδοτικό ι άλλο νόςθμα μθ ςυμβατό με τθν απαςχόλθςθ”. Οι χειριςτζσ τροφίμων 
υποβάλλονται ςε καλλιζργεια και παραςιτολογικι κοπράνων. Επιπροςκζτωσ, πρζπει να αποδεικνφεται ο 
εμβολιαςμόσ ζναντι τθσ Θπατίτιδασ Β (HBV) και Τετάνου (DpT). 
Σε περίπτωςθ που το προςωπικό νοςιςει, ο/οι υπεφκυνοι του ανάδοχου ζχουν τθν νομικι υποχρζωςθ να 
λαμβάνουν όλα τα απαραίτθτα μζτρα για τθν πρόλθψθ του κινδφνου μόλυνςθσ των τροφίμων. Τα μζτρα 
περιλαμβάνουν αποκλειςμό του ατόμου από τθν εργαςία για όςο διάςτθμα κρικεί αναγκαίο και 
αντικατάςταςι του για όςο διάςτθμα απουςιάηει. Για να επιςτρζψει ςτθν εργαςία του μετά από αςκζνεια 
απαιτείται ιατρικι βεβαίωςθ. Ο επόπτθσ του προςωπικοφ του αναδόχου πρζπει να ενθμερϊνεται 
κακθμερινά από τουσ εργαηόμενουσ, ςτθν αρχι τθσ βάρδιασ, για τυχόν φπαρξθ προβλθμάτων υγείασ. Σε κάκε 
περίπτωςθ ο ανάδοχοσ πρζπει να αποδεικνφει με εςωτερικζσ διαδικαςίεσ ότι οι εργαηόμενοι γνωρίηουν τισ 
απαιτιςεισ που υπάρχουν για όλα τα παραπάνω κζματα υγείασ και προβαίνει ςε όλουσ τουσ απαραίτθτουσ 
ελζγχουσ. 
2.6Το προςωπικό που κα απαςχολθκεί κα πρζπει : 

 Να γνωρίηει πολφ καλά τθν Ελλθνικι γλϊςςα (ικανότθτα γραπτοφ και προφορικοφ λόγου) και να ζχουν 
απολυτιριο Υποχρεωτικισ Εκπαίδευςθσ. 

 Να ζχει θλικία μζχρι 50 ετϊν, να είναι αρτιμελζσ, χωρίσ ςοβαρά οςτικά και μυϊκά νοςιματα και υγιζσ με το 
αντίςτοιχο Ριςτοποιθτικό Υγείασ εν ιςχφ. 
Ο ανάδοχοσ κα ςυντάςςει και κα γνωςτοποιεί ςτο Νοςοκομείο τα μθνιαία προγράμματα εργαςίασ του 
προςωπικοφ ςε ςυνεργαςία με το Σμιμα Διατροφισ του Νοςοκομείου, τα οποία τελικά κα 
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προςυπογράφονται από τον Προϊςτάμενο και τον ανάδοχο. Επιπρόςκετα, κα ζχει τθν ευκφνθ τθσ φφλαξθσ 
του μόνιμου και αναλϊςιμου υλικοφ του νοςοκομείου που κα του παραδοκεί κατά τθν ανάλθψθ των 
κακθκόντων του. Θα ζχει υπό τθν ευκφνθ του τθ φροντίδα των ςκευϊν και ςυςκευϊν του Τμιματοσ 
Διατροφισ και τθν χωρίσ φκορζσ παράδοςι τουσ μετά το πζρασ του ζργου. Σε περίπτωςθ που διαπιςτωκεί θ 
οποιαδιποτε φκορά (π.χ. ςπάςιμο γυάλινων πιάτων, απϊλεια κουταλομαχαιροπιρουνων, βλάβεσ 
θλεκτρικϊν ςυςκευϊν), ο ανάδοχοσ κα πρζπει να προχωριςει άμεςα ςτθν αναπλιρωςθ ι επιςκευι τουσ. 
Τζλοσ, κα ρυκμίηει για λογαριαςμό του αναδόχου κάκε εκκρεμότθτα, απουςία ι ζκτακτθ ανάγκθ που τυχόν 
προκφψει ςτο 
προςωπικό τθσ εταιρείασ και κα παρακολουκεί άμεςα το ςφνολο τθσ εκτζλεςθσ του ζργου. Σε περίπτωςθ 
απουςίασ του, ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να καλφπτει το κενό που δθμιουργείται. 
2.7 Το Νοςοκομείο ζχει το δικαίωμα να ηθτιςει από τον ανάδοχο τθν απομάκρυνςθ εργαηομζνων από τθν 
εργαςία ςτο ςυγκεκριμζνο χϊρο, που κρίνει ότι δεν ανταποκρίνονται ςτισ υποχρεϊςεισ τουσ, ι δείχνουν 
ολιγωρία ι δεν πεικαρχοφν ςτισ οδθγίεσ και τουσ κανόνεσ του Νοςοκομείου. Ο εργαηόμενοσ δεν ζχει καμία 
αξίωςθ για το λόγο αυτό από το Νοςοκομείο. 
2.8 Ο ανάδοχοσ, οι προςτθκζντεσ αυτοφ και το λοιπό προςωπικό που κα χρθςιμοποιιςει κατά τθν εκτζλεςθ 
του ζργου δεν ζχουν καμία απολφτωσ ςχζςθ εξαρτθμζνθσ εργαςίασ με το Νοςοκομείο, οι δε μιςκοί και 
αμοιβζσ των ωσ άνω, κακϊσ και οποιεςδιποτε άλλεσ υποχρεϊςεισ, οι οποίεσ επιβάλλονται από τθν εργατικι 
και αςφαλιςτικι νομοκεςία, βαρφνουν αποκλειςτικά τον ανάδοχο, ο οποίοσ είναι ο μόνοσ υπεφκυνοσ ζναντι 
αυτϊν με τουσ οποίουσ ςυνδζεται με εργαςιακι ι άλλθ ςχζςθ, κακϊσ και ζναντι τρίτων εξ’ αφορμισ των 
ςχζςεων αυτϊν. 
2.10 Οι βάρδιεσ του προςωπικοφ και οι ϊρεσ αναπλθρωματικισ ανάπαυςθσ (repos) κα εναλλάςςονται με 
τζτοιο τρόπο, ϊςτε να διαςφαλίηεται θ ομαλι ςίτιςθ όλων των ςιτιηομζνων. Ομαλι ςίτιςθ κα διαςφαλίηεται 
ανεξαρτιτωσ απρόςμενων γεγονότων (για παράδειγμα ζκτακτθσ απουςίασ ι αςκζνειασ δθλωμζνου 
προςωπικοφ βάρδιασ), κα ζχει προβλεφκεί και κα υπάρχει δυνατότθτα άμεςθσ αναπλιρωςθσ. 
2.11 Κατά τθν διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ και μετά τθν λιξθ τθσ, ο ανάδοχοσ και οι προςτθκζντεσ αυτοφ 
αναλαμβάνουν τθν υποχρζωςθ να τθροφν εμπιςτευτικά όλα τα ςτοιχεία, που τουσ ζγιναν γνωςτά λόγω τθσ 
εργαςίασ τουσ, ςχετικά με τισ δραςτθριότθτεσ και τουσ χϊρουσ του Νοςοκομείου. Θ παραπάνω υποχρζωςθ 
αφορά ιδίωσ τα ςτοιχεία ςχετικά με τθν κατάςταςθ υγείασ των αςκενϊν και γενικά κάκε ςτοιχείο που μπορεί 
να κεωρθκεί ότι εμπίπτει ςτο ιατρικό απόρρθτο. 
2.12 Ο ανάδοχοσ και το προςωπικό αυτοφ οφείλει να τθρεί αυςτθρά τουσ κανόνεσ πρόλθψθσ ατυχθμάτων για 
τθν προςωπικι αςφάλεια κάκε εργαηομζνου. Τθν ευκφνθ για τθν τιρθςθ των κανόνων αυτϊν ζχει ο 
ανάδοχοσ, κακϊσ και για τθν παρακολοφκθςθ του προςωπικοφ του από Ιατρό εργαςίασ. 
2.13 Το προςωπικό του αναδόχου υποχρεοφται να φζρει κατά τθν ϊρα τθσ εργαςίασ του κακαρι και 
ευπαρουςίαςτθ ςτολι. Θ προμικεια, θ ςυντιρθςθ και το πλφςιμο των ςτολϊν βαρφνουν αποκλειςτικά τον 
ανάδοχο. Το προςωπικό οφείλει να διατθρεί υψθλό επίπεδο ατομικισ υγείασ και υγιεινισ. 
2.14 Οι αρμόδιοι του Νοςοκομείου που αςκοφν υγειονομικό ζλεγχο μποροφν να απαγορεφςουν, πρόςκαιρα ι 
οριςτικά, τθν εργαςία ςε όποιο άτομο κρίνουν επικίνδυνο για τθν δθμόςια υγεία, είτε γιατί πάςχει από 
μεταδοτικό νόςθμα ι είναι φορζασ τζτοιου νοςιματοσ, είτε γιατί επανειλθμμζνα ζχει διαπιςτωκεί ότι δεν 
φροντίηει για τθν ατομικι του κακαριότθτα. 
2.15 Σο προςωπικό του αναδόχου κα υπογράφει κακθμερινά ςε παρουςιολόγιο που κα ζχει και κα 
προςυπογράφει ο Προϊςτάμενοσ του Σμιματοσ και ο ανάδοχοσ κατά τθν είςοδο και ζξοδο από το χϊρο 
εργαςίασ. Σε περίπτωςθ αιφνίδιασ απουςίασ εργαηομζνου (αςκζνεια, ζκτακτο γεγονόσ κ.λ.π.), ο ανάδοχοσ 
είναι υποχρεωμζνοσ να καλφψει το κενό που δθμιουργείται άμεςα με άλλον εργαηόμενο. 
2.16 Στο χϊρο εργαςίασ κα ςυμπλθρϊνεται κακθμερινά ζντυπο κατανομισ εργαςιϊν από το Τμιμα 
Διατροφισ, με τθν ςυνεργαςία του επόπτθ για καλφτερο προγραμματιςμό και ζλεγχο. 
2.17 Το προςωπικό του αναδόχου κα είναι εκπαιδευμζνο και ςτακερό ςε αρικμό και ςυγκεκριμζνα πρόςωπα 
που κα εργάηονται. Θα υπάρχει μια δοκιμαςτικι περίοδοσ ενόσ (1) μινα κατά τθν οποία το προςωπικό κα 
εκπαιδευτεί και κα εγκλιματιςτεί ςτθν εργαςία του και ςτουσ χϊρουσ του νοςοκομείου, με τθ δυνατότθτα να 
αλλάξει ςε περίπτωςθ που δεν πλθρεί τισ προχποκζςεισ ι δεν αποδίδει το αναμενόμενο. Μετά το πζρασ 
αυτισ τθσ περιόδου δεν επιτρζπονται περαιτζρω αλλαγζσ προςωπικοφ, εκτόσ και αν ςυντρζχει ςοβαρόσ 
λόγοσ. Σε περίπτωςθ ςυςτθματικισ απουςίασ προςωπικοφ και μθ τιρθςθσ του προβλεπόμενου 
προγράμματοσ, το νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα καταγγελίασ τθσ ςφμβαςθσ και κιρυξθσ του αναδόχου 
ωσ ζκπτωτου. Το προςωπικό κα παραμζνει ςτακερό και μόνιμο και δεν κα απαςχολείται ςε άλλεσ 
επιχειρθματικζσ δραςτθριότθτεσ του αναδόχου, ζτςι ϊςτε να διαςφαλίηεται θ καλι του απόδοςθ και να 
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αποφεφγεται θ κόπωςθ με ςυνζπεια τθν εμφάνιςθ εργατικϊν ατυχθμάτων. Ο ανάδοχοσ κα πρζπει να 
κατακζςει ςτα δικαιολογθτικά του και υπεφκυνθ διλωςθ ότι το προςωπικό δεν απαςχολείται ςε άλλθ 
επιχειρθματικι δραςτθριότθτα. Στο νοςοκομείο κα υπάρχει ονομαςτικόσ κατάλογοσ των εργαηομζνων ςτο 
χϊρο των τροφίμων, ο οποίοσ κα είναι κεωρθμζνοσ από τθν Επικεϊρθςθ Εργαςίασ, ενϊ οποιαδιποτε 
μεταβολι ςτο προςωπικό κα γνωςτοποιείται γραπτά ςτο Νοςοκομείο. 

 Απαγορεφεται θ με οποιονδιποτε τρόπο απαςχόλθςθ εργαηομζνων ςτον χϊρο παραςκευισ και 
διανομισ γευμάτων πλθν αυτϊν που ζχει δθλϊςει ο ανάδοχοσ.  

 Απαγορεφεται ρθτά να μεταφζρονται από διαφορετικι απαςχόλθςθ, π.χ. από το ςυνεργείο 
κακαριότθτασ ι από το μόνιμο προςωπικό του Νοςοκομείου ςτο χϊρο τθσ παραςκευισ και 
διανομισ τροφίμων. 

 Απαγορεφεται ρθτά θ παρουςία οποιουδιποτε άλλου προςϊπου ςτον χϊρο παραςκευισ και 
διανομισ τροφίμων οποιουδιποτε άλλου προςϊπου πλθν του προςωπικοφ του αναδόχου.  

2.18 Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να διαςφαλίηει τθν υγεία και αςφάλεια των εργαηομζνων ωσ προσ όλεσ τισ 
πτυχζσ τθσ εργαςίασ. Ιδιαιτζρωσ, πρζπει να λαμβάνει μζτρα για τθν  προςταςία τθσ υγείασ και αςφάλειασ των 
εργαηομζνων ςτουσ χϊρουσ εργαςίασ και τθν πρόλθψθ διάδοςθσ του κορωνοϊοφ SARS-COV-2. Τα μζτρα και 
ςυναφείσ οδθγίεσ εκκινοφν από τισ βαςικζσ αρχζσ και πρόνοιεσ του υφιςτάμενου κεςμικοφ πλαιςίου για τθν 
προςταςία τθσ υγείασ και αςφάλειασ των εργαηομζνων, ιδίωσ δε του Κϊδικα Νόμων για τθν Υγεία και 
Αςφάλεια των εργαηομζνων (ΚΝΥΑΕ), Ν.3850/2020 (ΦΕΚ84Α'), κακϊσ και τισ οδθγίεσ και κατευκφνςεισ του 
ΕΟΔΥ, τθσ Εκνικισ Επιτροπισ Ρροςταςίασ Δθμόςιασ Υγείασ και αποφάςεισ αρμόδιων φορζων, ιδίωσ δε τθσ 
ΚΥΑ Δ1α/ΓΡ.οικ.27815/3-5-2020 (ΦΕΚ 1647 Β'), ςχετικϊν Οδθγϊν που εξζδωςε ο ΕΦΕΤ για τθ μαηικι εςτίαςθ 
(Μάιοσ 2020), βάςει διεκνϊν ςυςτάςεων. Ενδεικτικά, “ COVID-19 Οδθγόσ Επανεκκίνθςθσ για τθ μαηικι 
εςτίαςθ 20/5/2020”, “Οδθγόσ ΕΦΕΤ Βιομθχανία Τροφίμων 28/5/2020”, “Ρροφίλ επικινδυνότθτασ του SARS-
COV-2 (ΕΦΕΤ) ςτισ επιχειριςεισ τροφίμων και μαηικισ εςτίαςθσ 28/5/2020”, “ΦΕΚ 2087Β 31/5/2020 Κανόνεσ 
τιρθςθσ αποςτάςεων ςε ιδιωτικζσ επιχειριςεισ”. 2.19 Για τθν εφαρμογι τθσ υγιεινισ, υπεφκυνοσ απζναντι 
ςτο Νοςοκομείο είναι ο ανάδοχοσ μζςω του επόπτθ. Δειγματολθπτικό ζλεγχο υγείασ του προςωπικοφ του 
αναδόχου δφναται να αςκεί το Νοςοκομείο με το Τμιμα Διατροφισ, τον Επόπτθ Δθμόςιασ Υγείασ και ςε 
ςυνεργαςία με τθν Επιτροπι Νοςοκομειακϊν Λοιμϊξεων. 
3. ΑΣΟΜΙΚΘ ΤΓΙΕΙΝΘ ΚΑΙ ΚΑΘΘΚΟΝΣΑ ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ 
3.1 Απαιτείται υψθλόσ βακμόσ ατομικισ κακαριότθτασ, από κάκε πρόςωπο που κινείται ςε χϊρουσ όπου 
γίνονται εργαςίεσ με τρόφιμα και το οποίο πρζπει να φορά κατάλλθλο και κακαρό ρουχιςμό. Θ εταιρεία και ο 
επόπτθσ ζχουν τθν ευκφνθ τθσ τιρθςθσ από το προςωπικό όλων των κανόνων υγιεινισ και των πρακτικϊν 
που διαςφαλίηουν τθν υγιεινι των ατόμων και προςτατεφουν τα τρόφιμα από επιμολφνςεισ. Επίςθσ, ο 
ανάδοχοσ υποχρεοφται να κατακζςει και να τθρεί τεκμθριωμζνο πρόγραμμα κακαριςμοφ και απολφμανςθσ, 
κακϊσ και τθ ςυχνότθτα κακαριςμοφ των επιφανειϊν (κακθμερινι και περιοδικι υγιεινι) ανάλογα με τθν 
κατθγορία των επιφανειϊν. Ενδεικτικά δίνεται και το ακόλουκο πρόγραμμα. 
Α) Γενικά μζτρα κακαριότθτασ 
 Τα άτομα που εργάηονται ςτουσ χϊρουσ παραςκευισ και διανομισ των τροφίμων πρζπει: 

 Να φροντίηουν για τθν κακαριότθτα των χεριϊν τουσ. 
 Να πλζνουν τα χζρια τουσ κάκε φορά που χρειάηεται. 
 Να μθν καπνίηουν, τρϊνε, πίνουν, καλλωπίηονται ςτο χϊρο των τροφίμων και κατά το χειριςμό των 

τροφίμων. 
 Να καλφπτουν τισ πλθγζσ ςτα χζρια τουσ με αδιάβροχο επίδεςμο (κατά προτίμθςθ ζντονου χρϊματοσ, ϊςτε 

να αναγνωρίηεται εφκολα αν ζχει αποκολλθκεί). 
 Να μθ φοροφν κοςμιματα και να μθν ζχουν ψεφτικα ι βαμμζνα νφχια, γιατί αποτελοφν κίνδυνο 

επιμόλυνςθσ των τροφίμων. Τα νφχια κα πρζπει να είναι κομμζνα. Σκουλαρίκια ςε τρυπθμζνα αυτιά, βζρεσ, 
δακτυλίδια και ρολόγια πρζπει να αφαιροφνται. 

 Να μθν μετακινοφνται άςκοπα ςτουσ χϊρουσ του Νοςοκομείου και μετά να επιςτρζφουν ςτο χϊρο 
τροφίμων. 

 Να ζχουν κακαρά μαλλιά, δεμζνα πίςω, εφόςον είναι μακριά και να είναι καλυμμζνα πλιρωσ με κάλυμμα 
κεφαλισ (ςκοφφο). 

 Θ ςτολι εργαςίασ κα πρζπει να αφαιρείται, όταν απομακρφνονται για διάφορουσ λόγουσ από το χϊρο 
εργαςίασ τουσ. 
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 Το προςωπικό που παραςκευάηει και διανζμει τρόφιμα ςε αςκενείσ υψθλοφ κινδφνου κα πρζπει να ζχει 
ειδικι εκπαίδευςθ και να εφαρμόηει με απόλυτθ ακρίβεια τουσ κανόνεσ προςταςίασ των τροφίμων από 
επιμόλυνςθ, ακόμθ και με «ακϊουσ» μικροοργανιςμοφσ, αλλά επικίνδυνουσ γιϋ αυτοφσ τουσ αςκενείσ. 
Β) Πλφςιμο χεριϊν 
 Απαραίτθτο είναι το πλφςιμο χεριϊν : 

 Ρριν φορζςουμε ςτολι εργαςίασ και γάντια. 
 Ρριν αρχίςουμε τθν εργαςία μασ και πριν να αγγίξουμε οποιαδιποτε τροφι. 
 Μετά τθ χριςθ τουαλζτασ. 
 Πταν είναι βρϊμικα ι μολυςμζνα. 
 Μετά τθν κατανάλωςθ τροφισ ι το κάπνιςμα. 
 Μετά από βιχα, φτζρνιςμα, φφςθμα μφτθσ. 
 Μετά από άγγιγμα οποιουδιποτε τμιματοσ τθσ κεφαλισ. 
 Πταν ζχουμε πιάςει ωμά τρόφιμα (κρζασ, ψάρι, αυγά, πουλερικά) ι οποιοδιποτε 

μολυςμζνο τρόφιμο. 
 Μετά τθ χριςθ δοχείων απορριμμάτων. 
 Μετά τθν επαφι με χθμικά κακαριςτικά και τον κακαριςμό του εξοπλιςμοφ. 
 Γενικά, τακτικά κατά τθ διάρκεια τθσ εργαςίασ. 

Γ) Αυςτθρόσ περιοριςμόσ επιςκζψεων 
 Οι επιςκζπτεσ, που μόνο όταν είναι ανάγκθ, ειςζρχονται ςτουσ χϊρουσ παραςκευισ και διανομισ τροφίμων, 
ςυμπεριλαμβανομζνου του προςωπικοφ ςυντιρθςθσ, κα πρζπει να φοροφν προςτατευτικό ρουχιςμό και 
κάλυμμα του τριχωτοφ τθσ κεφαλισ (ςκοφφο), όπωσ και κάλυμμα υποδθμάτων, αν υπάρχει κίνδυνοσ 
επιμόλυνςθσ των τροφίμων. 
Δ) Χειριςμόσ τροφίμων 

 Τα τρόφιμα δεν πιάνονται με τα χζρια, παρά μόνο όταν είναι απολφτωσ αναγκαίο. 
 Δεν χειρίηονται τρόφιμα άτομα που ζχουν δερματικζσ βλάβεσ ι κάποια μεταδοτικι αςκζνεια ι υπάρχει 

ςχετικι ιατρικι ςφςταςθ. 
 Μικρά τραφματα ι εγκαφματα καλφπτονται με αδιάβροχο ζγχρωμο επίδεςμο. 
 Τα κρφα φαγθτά διατθροφνται ςε κερμοκραςία χαμθλότερθ των 7° C°. 
 Τα τρόφιμα καλφπτονται ϊςτε να προςτατεφονται από μφγεσ και άλλα ζντομα. 
 Χρθςιμοποιοφνται διαφορετικοί πάγκοι, εργαλεία και ςκεφθ για τα ωμά τρόφιμα και διαφορετικοί για τα 

μαγειρεμζνα ι για τρόφιμα που κα καταναλωκοφν χωρίσ ψιςιμο. 
 Οι πάγκοι, τα τραπζηια, τα μθχανιματα και οι ςυςκευζσ κοπισ και επεξεργαςίασ τροφίμων κακαρίηονται 

ςχολαςτικά μετά τθ χριςθ, ϊςτε να μθν υπάρχουν υπολείμματα τροφϊν, ενϊ απαιτείται απολφμανςθ όλων 
των ςκευϊν που χρθςιμοποιικθκαν με τρόπο που το Νοςοκομείο κα υποδείξει. 

 Θ κακαριότθτα τθσ ςτολισ εργαςίασ και του ςκοφφου πρζπει να τθρείται με ςχολαςτικότθτα. 
3.2 Τα κακικοντα του προςωπικοφ ορίηονται ωσ ακολοφκωσ: 
3.2.1 ΓΕΝΙΚΑ ΚΑΘΘΚΟΝΣΑ ΕΡΓΑΙΩΝ ΠΡΟΩΠΙΚΟΤ ΕΣΙΑΘ 

 Ρροετοιμαςία – διανομι γευμάτων – αποκομιδι ςκευϊν, κακαριότθτα ςκευϊν και ςυςκευϊν χϊρων 
εςτίαςθσ, ειδϊν εςτίαςθσ, δαπζδων, τοίχων, ερμαρίων κλπ. Τακτοποίθςθ και αςφάλιςθ του μόνιμου και 
αναλϊςιμου υλικοφ. 
 ΕΡΙΣΘΜΑΝΣΘ : Οι δίςκοι και τα ςκεφθ του φαγθτοφ κα κακαρίηονται και κα πλζνονται από τουσ 
κακαριςτζσ/πλφντεσ μεςθμζρι-βράδυ. Ριο ςυγκεκριμζνα, κα μαηεφουν τα άπλυτα ςκεφθ, κα τα πλζνουν, κα 
τα ςτεγνϊνουν και κα τα αποκθκεφουν ςε κακαρά ντουλάπια, τα οποία τουλάχιςτον μία φορά τθν εβδομάδα 
κα κακαρίηονται και κα απολυμαίνονται. Θ κουηίνα, οι πάγκοι, οι κερμοτράπεηεσ και τα τροχιλατα 
μεταφοράσ, 
επίςθσ κακαρίηονται. Ο τρόποσ κακαριςμοφ και απολφμανςθσ περιγράφεται λεπτομερϊσ παρακάτω. 
 ΕΡΙΦΑΝΕΙΕΣ 
►Δάπεδα 
Σκοφπιςμα με μζκοδο που δεν διαςπείρει ςκόνθ ςτο περιβάλλον. 
Το ςφουγγάριςμα γίνεται με τθ μζκοδο του διπλοφ κουβά. 
►Τοίχοι 
Θ κακαριότθτα των επιφανειϊν των τοίχων γίνεται με κερμό διάλυμα απορρυπαντικοφ. 
Κακθμερινά κακαρίηονται τοπικά οι λεκζδεσ και ανά εβδομάδα όλθ θ επιφάνεια μζχρι τα 
δφο μζτρα από το πάτωμα. 
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►άφια 
Κακθμερινά γίνεται υγρό κακάριςμα με απορρυπαντικι διάλυςθ. 
►Ερμάρια 
Κακθμερινά υγρό κακάριςμα τθσ εξωτερικισ επιφάνειασ. Εβδομαδιαία κακάριςμα και τθσ 
εςωτερικισ επιφάνειασ με απορρυπαντικι διάλυςθ. 
►Ράγκοι εργαςίασ 
Κακαριότθτα με απολυμαντικι διάλυςθ μετά από κάκε εργαςία ςχετικι με τθν επεξεργαςία τροφίμων. 
Αρχικά απομακρφνονται τυχόν τεμάχια ιςτϊν, λίπουσ και γενικά οι χονδροειδείσ ακακαρςίεσ. Θ εργαςία αυτι 
γίνεται με τθ βοικεια βοφρτςασ και νεροφ. Το νερό που χρθςιμοποιείται γιϋ αυτι τθν εργαςία πρζπει να είναι 
χλιαρό, όχι κερμό γιατί θ υψθλι κερμοκραςία μετουςιϊνει τισ πρωτεΐνεσ και τισ προςκολλά ςτισ επιφάνειεσ. 
Στο δεφτερο ςτάδιο γίνεται πλφςιμο με καυτό νερό και απορρυπαντικό. Ξεπλζνεται θ επιφάνεια και ςτο τζλοσ 
απολυμαίνεται. Θ απολυμαντικι διάλυςθ πρζπει να δράςει για 15ϋ και μετά ξεπλζνεται με νερό βρφςθσ. 
►Οροφζσ – Εξοπλιςμόσ οροφϊν 
Οι μεταλλικζσ επιφάνειεσ του εξοπλιςμοφ τθσ οροφισ εβδομαδιαία κακαρίηονται με ζνα απορρυπαντικό και 
κάκε εξάμθνο αφαιροφνται οι ςχάρεσ των εξαεριςτιρων, πλζνονται και επανατοποκετοφνται. Θ γενικι 
κακαριότθτα γίνεται μια φορά το μινα. Κακαρίηονται όλοι οι χϊροι, οι επιφάνειεσ και ο εξοπλιςμόσ με τθν 
κακοδιγθςθ και τθν επίβλεψθ του επόπτθ. 
►Ψυγεία 
Τα ψυγεία κακαρίηονται ςε εβδομαδιαία βάςθ με απολυμαντικι διάλυςθ, ςφμφωνα με τισ οδθγίεσ του 
καταςκευαςτι. 
►Ανοξείδωτεσ δεξαμενζσ – λεκάνεσ πλυςίματοσ ςκευϊν – νεροχφτεσ 
Ρλζνονται με δ/μα αλκαλικοφ απορρυπαντικοφ ςε ςυνδυαςμό με πρωτεολυτικά ζνηυμα τα οποία είναι 
δραςτικά ςε υψθλζσ κερμοκραςίεσ (ζωσ και 90οC) με τθν προχπόκεςθ ότι αυτζσ δεν τα καταςτρζφουν. 
Εξυγιαίνονται με απολυμαντικό δ/μα. 
►Μθχανζσ κοπισ κρεάτων 
Αποςυναρμολογείται θ μθχανι, απομακρφνονται τα υπολείμματα κρζατοσ, ο κορμόσ και τα εξαρτιματα 
πλζνονται και απολυμαίνονται (υπάρχουν αναρτθμζνεσ αναλυτικζσ οδθγίεσ ςτον χϊρο των μθχανθμάτων). 
►Θλεκτρικζσ ςυςκευζσ, φοφρνοι ψθςίματοσ, κερμοκάλαμοι, τροχιλατα – καρότςια μεταφοράσ τροφίμων 
Κακαρίηονται ςφμφωνα με τισ οδθγίεσ του καταςκευαςτι με κακαριςτικά υλικά που δεν περιζχουν ζνηυμα, 
διαλφουν λίπθ και δεν είναι τοξικά. Οι επιφάνειεσ των παραπάνω ςυςκευϊν (εςωτερικζσ και εξωτερικζσ) 
πρζπει να κακαρίηονται κακθμερινά για να αποφεφγεται θ παραμονι λίπουσ, μορίων τροφϊν και οςμϊν, τα 
οποία με τθ ςειρά τουσ δθμιουργοφν ζνα περιβάλλον, που ςυμβάλλει ςτον πολλαπλαςιαςμό των 
μικροοργανιςμϊν και τθν προςζλκυςθ εντόμων και τρωκτικϊν. 
3.2.2 ΚΑΘΘΚΟΝΣΑ ΜΑΓΕΙΡΩΝ ΚΑΙ ΒΟΘΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ -  ΣΡΑΠΕΗΟΚΟΜΩΝ 

 Σερβίριςμα των κφριων και ενδιάμεςων γευμάτων ςτουσ αςκενείσ. 
 Ανάλογα με τον τρόπο διανομισ των τροφίμων ςτο Νοςοκομείο προκφπτουν και οι υποχρεϊςεισ ετοιμαςίασ 

των δίςκων ςερβιρίςματοσ. Σε κάκε περίπτωςθ οι τραπεηοκόμοι πριν από το ςερβίριςμα ςυμβουλεφονται τον 
κατάλογο με τα ονόματα και τισ δίαιτεσ των αςκενϊν. 

 Από τον προϊςτάμενο του Τμιματοσ Διατροφισ του Νοςοκομείου περιγράφονται λεπτομερϊσ και με 
χρονοδιάγραμμα οι υποχρεϊςεισ των τραπεηοκόμων και του επόπτθ του ιδιωτικοφ ςυνεργείου. 

 Κακαριςμόσ χϊρων μαγειρείων, ςκευϊν, ςυςκευϊν, δαπζδων, πλακιδίων, τοίχων, ερμαρίων και ψυγείων 
φφλαξθσ τροφίμων και υλικοφ (αναλϊςιμου και μθ). Ρλφςιμο όλων των ειδϊν εςτίαςθσ του Νοςοκομείου 
μεςθμζρι-βράδυ ςτο κεντρικό πλυντιριο. Ρροετοιμαςία τροφίμων (πλφςιμο-διαλογι-κακάριςμα) για 
διάκεςθ ςτο μαγειρείο. Ρλφςιμο και κακαριότθτα ςκευϊν διανομισ φαγθτοφ από τα νοςθλευτικά τμιματα 
και τθν τραπεηαρία προςωπικοφ. 

 Συντονιςμόσ και κατανομι εργαςιϊν ςτα μαγειρεία, μαγειρικι παραςκευι και προετοιμαςία τροφισ για τθ 
διάκεςθ τουσ τθν επόμενθ μζρα (π.χ. κοπι κρεάτων, τεμαχιςμόσ ψαριϊν, διανομι, μεριδοποίθςθ, κ.λ.π.), για 
κάλυψθ εκδθλϊςεων του Νοςοκομείου, για προετοιμαςία μικρϊν γευμάτων για διοικθτικά ςυμβοφλια, για 
υπθρεςιακά, κ.λ.π.. 

 Μεταφορά και διακίνθςθ των τροφίμων που παραλαμβάνει κακθμερινά το Τμιμα Διατροφισ του 
Νοςοκομείου ςτουσ χϊρουσ αποκικευςθσ και τα ψυγεία. Τοποκζτθςθ του κάκε τροφίμου που 
παραλαμβάνεται ςτθν κατάλλθλθ κζςθ. Μεταφορά και διακίνθςθ των τροφίμων προσ το μαγειρείο, τθν 
τραπεηαρία 
προςωπικοφ ι γενικότερα ςε χϊρουσ διάκεςθσ τροφίμων, όταν και όπου χρειαςτεί. 
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3.3 Πταν τελειϊςουν όλεσ οι εργαςίεσ, θ κουηίνα κλειδϊνεται και το κλειδί παραδίδεται ςτθν υπθρεςία που 
ορίηει το Νοςοκομείο. 
3.4 Απαγορεφεται θ απομάκρυνςθ τροφϊν, ζςτω και μθ κατάλλθλων προσ διάκεςθ, από το χϊρο του 
Νοςοκομείου. Ο ανάδοχοσ υποχρεοφται να παρζχει το ζργο τθσ παροχισ υπθρεςιϊν ανάλογα με τισ ανάγκεσ 
του Νοςοκομείου και μζςα ςτα χρονικά όρια και με τον τρόπο που ορίηει θ ςφμβαςθ ςτο χϊρο του 
Νοςοκομείου και με το δικό του προςωπικό. 
4. ΠΑΡΟΧΘ ΓΕΤΜΑΣΩΝ 

 Κατά τουσ χειριςμοφσ των τροφίμων κα πρζπει να εφαρμόηονται Ορκζσ Εργαςιακζσ Ρρακτικζσ, ςφμφωνα με 
τουσ Οδθγοφσ του ΕΦΕΤ, Αποκικευςθσ, Υγιεινισ Συντιρθςθσ (ενδιάμεςων και τελικϊν προϊόντων), 
Ρροετοιμαςίασ 
γευμάτων, Θερμικισ επεξεργαςίασ, Σερβιρίςματοσ τροφίμων και υγιεινισ χϊρων. 

 Οι ςυνταγζσ και ο τρόποσ ετοιμαςίασ των γευμάτων κα πρζπει να ςυμφωνεί με τουσ κανόνεσ τθσ 
διαιτθτικισ και τθσ ςφγχρονθσ μαγειρικισ τζχνθσ. 

 Ο ανάδοχοσ φροντίηει ϊςτε τα προςφερόμενα γεφματα να είναι εφγευςτα και ευπαρουςίαςτα να μθν 
υςτεροφν ςε κρεπτικι αξία, γεφςθ και εμφάνιςθ. 

 Tα μθ αποδεκτά τελικά προϊόντα, από άποψθ οργανολθπτικισ αποδοχισ, απορρίπτονται. 
4.2Στο Νοςοκομείο θ παραςκευι των γευμάτων για αςκενείσ και προςωπικό εντόσ των 
χϊρων του νοςοκομείου, κα γίνεται τθν ίδια μζρα με τθ διανομι (COOK &SERVE). 
4.3Επιπροςκζτωσ ο ανάδοχοσ επιβάλλεται να λαμβάνει τα ακόλουκα υγειονομικά μζτρα 
4.3.1 Τιρθςθ μικροβιολογικϊν χθμικϊν κριτθρίων για τα τρόφιμα. 
4.3.2 Αναγκαίεσ διαδικαςίεσ προκειμζνου να επιτευχκοφν οι ςκοποί που κακορίηονται, για 
τθν επίτευξθ των ςτόχων των ςχετικϊν κανονιςμϊν. 
4.3.3 Τιρθςθ απαιτιςεων ελζγχου κερμοκραςίασ για τα τρόφιμα. 
4.3.4 Διατιρθςθ τθσ Ψυκτικισ αλυςίδασ - Υγιεινι Συντιρθςθ - Ρροςταςία των τροφίμων 
από τισ επιμολφνςεισ. 
4.3.5 Ο ανάδοχοσ μεριμνά για τθν αποφυγι διαςταυροφμενθσ επιμόλυνςθσ. 
4.4 Το προςωπικό του αναδόχου κα παραςκευάηει το φαγθτό για τον υποδεικνυόμενο 
αρικμό ςιτιηομζνων, κα το ςερβίρει ςτουσ αςκενείσ ςφμφωνα με τισ εξατομικευμζνεσ 
οδθγίεσ που αφοροφν τθν ςίτιςθ του κάκε αςκενι (π.χ. ειδικό διαιτθτικό ςχιμα). 
4.5 Διαδικαςία υπολογιςμοφ γευμάτων 
4.5.1 Υπάλλθλοσ του Τμιματοσ Διατροφισ κα ενθμερϊνει κακθμερινά για τον αρικμό των 
γευμάτων τθσ επόμενθσ θμζρασ. Να ςθμειωκεί ότι ανάλογα με τθ πορεία υγείασ των 
αςκενϊν, ςυχνά υπάρχουν αλλαγζσ διαιτθτικϊν ςχθμάτων αςκενϊν, κατά τθν διάρκεια τθσ 
θμζρασ, για τισ οποίεσ ενθμερϊνεται ο υπεφκυνοσ βάρδιασ του αναδόχου και πρζπει να 
καλφψει ευζλικτα. 
4.5.2 Θ ςφνκεςθ του δίςκου (τοποκζτθςθ ηεςτοφ πιάτου και ςυνοδευτικϊν κρφων πιάτων με ό, τι αυτά 
περιλαμβάνουν ανάλογα με τισ ειδικζσ δίαιτεσ του κάκε αςκενι ςτον κάκε δίςκο) διεξάγεται ςτον ειδικό 
χϊρο μεριδοποίθςθσ των μαγειρείων (κεντρικι διανομι) και τοποκετείται θ εντολι ςίτιςισ του (ειδικό 
ζντυπο-καρτελάκι με το εκάςτοτε γεφμα – ΡΩΪΝΟ-ΔΕΚΑΤΙΑΝΟ-ΜΕΣΘΜΕΙΑΝΟ-ΑΡΟΓΕΥΜΑΤΙΝΟ-ΡΟ ΥΡΝΟΥ 
– με ςτοιχεία το ονοματεπϊνυμο αςκενοφσ, το τμιμα, τθν θμερομθνία, το είδοσ δίαιτασ και αναλυτικά τισ 
ποςότθτεσ και τα είδθ τροφίμων), ενϊ ηυγίηονται οι ποςότθτεσ όπου απαιτείται. Θ διαδικαςία εποπτεφεται 
από το Τμιμα Διατροφισ του Νοςοκομείου. 
4.5.3 Στθ ςυνζχεια το προςωπικό του αναδόχου ςερβίρει τον κάκε αςκενι με τον αντίςτοιχο δίςκο που 
αναγράφει το είδοσ τθσ δίαιτασ και το όνομά του. Αφοφ δοκεί εφλογοσ χρόνοσ για τθ ςίτιςθ των αςκενϊν, 
υπάλλθλοσ του αναδόχου ςυλλζγει τουσ δίςκουσ και τουσ τοποκετεί ςτο τροχιλατο και τουσ μεταφζρει ςτον 
χϊρο κακαριςμοφ και πλφςθσ των ςκευϊν των μαγειρείων για τον κακαριςμό τουσ. 
4.5.4 Το πρωί κάκε θμζρασ παραδίδεται ονομαςτικι κατάςταςθ του προςωπικοφ που εφθμερεφει ϊςτε να 
παραςκευαςτοφν τα γεφματα και δείπνα των εφθμερευόντων. Το ςερβίριςμα προςωπικοφ γίνεται ςτθν 
Τραπεηαρία του προςωπικοφ. 
4.6 Στουσ ςιτιηόμενουσ του Νοςοκομείου κακθμερινά προςφζρονται, ςφμφωνα με τθν εντολι ςίτιςθσ που 
δζχεται ο ανάδοχοσ: α) Ρρωινό β) Μεςθμεριανό (Γεφμα) γ) Βραδινό (Δείπνο). 

 Τα πρωινά μεταφζρονται ςε ιςοκερμικζσ κανάτεσ (γάλα, νερό για τςάι-χαμομιλι), μαηί με τα λοιπά προσ 
διανομι είδθ (ψωμί, βοφτυρο, μζλι, μαρμελάδα, αυγό, ηάχαρθ, κτλ) και μεριδοποιοφνται ςτα τμιματα-
διανομεία (OFFICE) των κλινικϊν κατά το ςερβίριςμα, 
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 για τα μεςθμεριανά και βραδινά, μόλισ ολοκλθρωκεί θ ςφνκεςθ του δίςκου κατά τθ διάρκεια τθσ 
μεριδοποίθςθσ ςτο ειδικό χϊρο των μαγειρείων (ΚΕΝΤΙΚΘ ΔΙΑΝΟΜΘ), ο δίςκοσ ςκεπάηεται και τοποκετείται 
ςτο τροχιλατο και αφοφ ολοκλθρωκεί θ πλιρωςθ όλων των γευμάτων των αςκενϊν κάκε τμιματοσ, 
μεταφζρεται από το προςωπικό του αναδόχου, ςτο αντίςτοιχο Νοςθλευτικό Τμιμα. 

 Σε περίπτωςθ τροποποίθςθσ από το Τμιμα Διατροφισ του τρόπου επικοινωνίασ με τισ κλινικζσ για τα 
διαιτολόγια των αςκενϊν, ο ανάδοχοσ οφείλει να προςαρμόηεται ακολουκϊντασ τισ νζεσ οδθγίεσ.  
 
Οι εργαηόμενοι κα πρζπει να: 
1)  Να πλθροφν τισ προχποκζςεισ εργαςίασ ςφμφωνα με τθν Ελλθνικι Νομοκεςία. 
2) Να απαςχολοφνται ςε 8ωρο ωράριο (8 ϊρεσ), κακθμερινά και τισ αργίεσ, ζτςι όπωσ κα προβλζπεται ςτθ 

διακιρυξθ, ςε ωράριο πρωινό ι απογευματινό και εργαςία 5ιμερθ, όπωσ κα ορίηεται μθνιαία από το 
πρόγραμμα εργαςίασ ςτα Μαγειρεία.  

3) Να ακολουκοφν και να εφαρμόηουν το μθνιαίο πρόγραμμα εργαςίασ των Μαγειρείων, το οποίο κα 
εκπονείται από το Τμιμα Διατροφισ, υπογεγραμμζνο από τον Ρροϊςτάμενο του Τμιματοσ. Το Τμιμα 
Διατροφισ μπορεί να μεταβάλλει το πρόγραμμα εργαςίασ, οπότε και οι εργαηόμενοι του αναδόχου κα 
πρζπει να προςαρμοςτοφν παρακολουκϊντασ το τροποποιθμζνο πρόγραμμα. 

4) Να υπογράφουν κακθμερινά ςε παρουςιολόγιο που κα ζχει και κα προςυπογράφει ο Ρροϊςτάμενοσ του 
Τμιματοσ Διατροφισ κατά τθν  είςοδο και ζξοδο από τον χϊρο εργαςίασ. Σε περίπτωςθ αιφνίδιασ 
απουςίασ εργαηόμενου (αςκζνεια, ζκτακτο γεγονόσ κλπ) θ εταιρεία είναι υποχρεωμζνθ να καλφψει το 
κενό άμεςα με άλλον εργαηόμενο. 

5) Να φοροφν ςτολι εργαςίασ ςφμφωνθ με τα ςχζδια και τα χρϊματα του Νοςοκομείου. Θ ςτολι εργαςίασ 
κα πρζπει να είναι πάντα κακαρι και ςιδερωμζνθ και να αλλάηει τακτικά (κάκε φορά που είναι βρϊμικθ 
και τουλάχιςτον 2-3 φορζσ τθν εβδομάδα) ςφμφωνα με τουσ κανόνεσ υγιεινισ, ϊςτε να διαςφαλίηεται θ 
προςταςία τθσ αςφάλειασ των τροφίμων. Θ δαπάνθ για τθ ςτολι και το κόςτοσ κακαριςμοφ τθσ κα 
επιβαρφνει το ιδιωτικό ςυνεργείο. Ο κακαριςμόσ τθσ ςτολισ δε κα γίνεται από κάκε εργαηόμενο 
ξεχωριςτά, αλλά ςυνολικά από το ςυνεργείο / εταιρεία. Θ εταιρεία οφείλει να χορθγεί τισ ςτολζσ εργαςίασ 
και τισ αδιάβροχεσ ποδιζσ για τισ κακθμερινζσ ανάγκεσ εργαςίασ του προςωπικοφ. Επίςθσ, οφείλει να 
χορθγεί και ςκοφφουσ. 

6) Εφαρμόηουν τισ οδθγίεσ περί ατομικισ υγιεινισ και αςφάλειασ τροφίμων και να παρακολουκοφν τισ 
ανάγκεσ χριςθσ γαντιϊν και άλλων μζτρων προςταςίασ.  

Ο υποψιφιοσ ανάδοχοσ είναι υποχρεωμζνοσ να περιγράψει τον τρόπο με τον οποίο πρόκειται να εποπτεφςει 
τισ παρεχόμενεσ υπθρεςίεσ ςε περίπτωςθ ανάκεςθσ τθσ ςφμβαςθσ, αναφζροντασ τθν ςυχνότθτα ελζγχου του 
προςωπικοφ μαγείρων (τουλάχιςτον 1 ζλεγχοσ ανα εβδομάδα) και επιςκζψεων των ςτελεχϊν του για 
επικοινωνία με τουσ υπεφκυνουσ του νοςοκομείου (τουλάχιςτον 1 επίςκεψθ το μινα, ςτο τμιμα διατροφισ), 
τον τρόπο που κα γίνεται ο ζλεγχοσ ςυμπεριφοράσ, απόδοςθσ του προςωπικοφ του, ο ζλεγχοσ ποιότθτασ των 
παρεχόμενων υπθρεςιϊν, ο ζλεγχοσ παρακολοφκθςθσ του ωραρίου εργαςίασ και ο ζλεγχοσ τθσ αςφάλειασ 
του προςωπικοφ του.  

Θα πρζπει να δοκοφν τεκμθριωμζνεσ διαδικαςίεσ, οδθγίεσ και ςχεδιαςμό για τθ διαςφάλιςθ τθσ ποιότθτασ,  
τθσ αςφάλειασ & υγιεινισ των εργαηομζνων κατά τθν εκτζλεςθ των δθμοπρατοφμενων εργαςιϊν. Επίςθσ κα 
πρζπει να κατατεκοφν οδθγίεσ για τθν αποφυγι ατυχθμάτων κακϊσ και αναλυτικά οι ενζργειεσ τθσ εταιρείασ 
ςε περίπτωςθ εργατικοφ ατυχιματοσ. Επιπρόςκετα κα πρζπει να κατατεκοφν οδθγίεσ για τθν πρόλθψθ 
μεταφοράσ του SARS COVID 19 από τουσ εργαηόμενουσ του υποψιφιου αναδόχου ςτουσ εργαηόμενουσ του 
Νοςοκομείου.  
 
ΡΙΣΤΟΡΟΙΘΤΙΚΟ ΥΓΕΙΑΣ 
Απαγορεφεται θ, με οποιοδιποτε ιδιότθτα, απαςχόλθςθ, ςε χϊρουσ εργαςίασ με τρόφιμα οποιουδιποτε 
ατόμου είναι γνωςτό ι υπάρχουν υπόνοιεσ ότι πάςχει από νόςθμα που μεταδίδεται δια των τροφίμων, ι 
ατόμου που  ζχει προςβλθκεί από δερματικι μόλυνςθ ι ζχει μολυςμζνα τραφματα ι διάρροια και υφίςταται 
άμεςοσ ι ζμμεςοσ κίνδυνοσ μόλυνςθσ των τροφίμων από πακογόνουσ μικροοργανιςμοφσ. 
Το προςωπικό τθσ εταιρείασ  κα πρζπει απαραίτθτα να ζχει  Ριςτοποιθτικό Υγείασ, που ςφμφωνα με τθν 
απόφαςθ του Υπουργείου Υγείασ, Ρρόνοιασ και Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ με αρ. Ρρωτ. Υ1γ/Γ.Ρ/οικ35797 
(ΦΕΚ 1199/τ.β’/11-04-2012 και ΑΔΑ Β4ΩΝΘ-14Ι), αντικατζςτθςε τα βιβλιάρια υγείασ και το οποίο κα 
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πιςτοποιεί ότι δεν πάςχει από νοςιματα που μποροφν να μεταδοκοφν με τα τρόφιμα. Υποχρεωτικι είναι θ 
ακτινογραφία κϊρακοσ, κακϊσ και θ παραςιτολογικι κοπράνων. 
Το προςωπικό κα πρζπει να είναι εμβολιαςμζνο κατά του COVID-19.  
 
Σε περίπτωςθ που ςτο προςωπικό παρουςιαςτεί κάποιο μεταδοτικό νόςθμα, ο/οι υπεφκυνοι τθσ εταιρείασ 
ζχουν τθν νομικι υποχρζωςθ να λαμβάνουν όλα τα απαραίτθτα μζτρα για τθν πρόςλθψθ του κινδφνου 
μόλυνςθσ των τροφίμων. Τα μζτρα περιλαμβάνουν αποκλειςμό από τθν εργαςία για όςο διάςτθμα κρικεί 
αναγκαίο και αντικατάςταςθ του για όςο διάςτθμα απουςιάηει. Για να επιςτρζψει ςτθν εργαςία του 
απαιτείται ιατρικι βεβαίωςθ. 
Ο υπεφκυνοσ του προςωπικοφ τθσ εταιρείασ πρζπει να ενθμερϊνεται κακθμερινά  από τουσ εργαηόμενουσ, 
ςτθν αρχι τθσ βάρδιασ, για τυχόν φπαρξθ προβλθμάτων υγείασ.  Σε περίπτωςθ που θ εταιρεία / επιχείρθςθ 
παραβαίνει τουσ παραπάνω όρουσ το Νοςοκομείο δικαιοφται ςφμφωνα με τισ κείμενεσ διατάξεισ να επιβάλει 
κυρϊςεισ. 
Για τθν εφαρμογι τθσ υγιεινισ, υπεφκυνθ απζναντι ςτο νοςοκομείο είναι θ εταιρεία. Το δειγματολθπτικό 
ζλεγχο υγείασ του προςωπικοφ τθσ εταιρείασ δφναται να αςκεί το Νοςοκομείο (με το Τμιμα Διατροφισ και 
ςε ςυνεργαςία με τθν Επιτροπι Νοςοκομειακϊν λοιμϊξεων).  
 

Θ απαςχόλθςθ και θ κατανομι του προςωπικοφ κα γίνεται ςε ςυνεργαςία με τθ Διοίκθςθ και το 
Γραφείο Επιςταςίασ του Νοςοκομείου, το οποίο κα ελζγχει και κα επιβλζπει.  

Σο εβδομαδιαίο  πρόγραμμα τθσ κουηίνασ, κα ςυντάςςεται με τθν ςφμφωνθ γνϊμθ τθσ 
υπεφκυνθσ επιςταςίασ του Νοςοκομείου  και ςφμφωνα με τισ ανάγκεσ αυτοφ. 

 Ο εργολάβοσ υποχρεοφται και εγγυάται ότι θ εργαςία κα εκτελείται με προςοχι και επιμζλεια και 

κα είναι υπεφκυνοσ ζναντι των Κρατικϊν Αρχϊν για όλο το χρόνο εργαςίασ του και για όλεσ τισ 

θμζρεσ τθσ εβδομάδασ και φζρει κάκε αςτικι και ποινικι ευκφνθ ςε περίπτωςθ ατυχιματοσ λόγω 

πλθμμελοφσ κακαριότθτασ των χϊρων.   

 Για τθν τιρθςθ τθσ εκάςτοτε ιςχφουςασ εργατικισ  και αςφαλιςτικισ νομοκεςίασ ωσ προσ τθν 

παροχι εργαςίασ, τθν τιρθςθ του ωραρίου εργαςίασ, τθν τιρθςθ των κανόνων υγιεινισ και 

αςφάλειασ και τθν καταβολι αποδοχϊν ςτο προςωπικό του, υπεφκυνοσ είναι ο ανάδοχοσ.  

 Σε περίπτωςθ παράβαςθσ αυτισ τθσ υποχρζωςθσ, το Νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα για 

μονομερι καταγγελία τθσ ςφμβαςθσ και κιρυξθ του αναδόχου ωσ ζκπτωτου.  

 Το Νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα να λφςει τθν ανωτζρω ςφμβαςθ χωρίσ καμία υποχρζωςθ ςε 

περίπτωςθ κάλυψθσ των κζςεων μάγειρα και τραπεηοκόμων με μόνιμο προςωπικό -  το οποίο 

όμωσ κα εξαςφαλίηει τθν ομαλι λειτουργία του τμιματοσ και τθ πλιρθ κάλυψθ των βαρδιϊν. 

  Το Νοςοκομείο διατθρεί το δικαίωμα χωρίσ καμία υποχρζωςθ να προχωριςει ςτθν τροποποίθςθ 

τθσ ανωτζρω ςφμβαςθσ ςε περίπτωςθ κάλυψθσ κάποιασ κζςθσ από μόνιμο προςωπικό  - 

τροποποιϊντασ τθν ςφμβαςθ τόςο ωσ προσ το διακζςιμο προςωπικό και τισ βάρδιζσ του όςο και 

ωσ προσ το ςυμβατικό τίμθμα, διαςφαλίηοντασ πάντα τθν ομαλι λειτουργία του Τμιματοσ.  

 




